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BIUDŽETINĖ ĮSTAIGA 

KAUNO LOPŠELIS-DARŽELIS „RASYTĖ“ 

 
 

KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „RASYTĖ“ 2024 METŲ METINIŲ ATASKAITŲ 

RINKINYS 

2025 m. ........................ Nr. VID-.............. 

 
Kaunas 

 

Biudžetinės įstaigos Kauno lopšelio-darželio „Rasytė“ 2024 m. metinių ataskaitų rinkinį 

(toliau – Ataskaitų rinkinys) sudaro pridedami Biudžetinės įstaigos Kauno lopšelio-darželio 

„Rasytė“ 2024 m. veiklos ataskaita, 2024 m. metinių finansinių ataskaitų rinkinys (Finansinės 

būklės ataskaita, Veiklos rezultatų ataskaita, Grynojo turto pokyčių ataskaita, Pinigų srautų 

ataskaita, Finansinių ataskaitų aiškinamasis raštas) ir 2024 m. metinių biudžeto vykdymo ataskaitų 

rinkinys (Biudžetinių įstaigų pajamų ataskaita, Išlaidų sąmatos vykdymo ataskaita, Biudžeto 

vykdymo ataskaitų aiškinamasis raštas). 

Ataskaitų rinkinys parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus 

atskaitomybės įstatymo 6, 7, 8, 11 ir 12 straipsniais, Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos 

ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir Vyriausybės veiklos 

ataskaitos rengimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos vyriausybės 2019 m. vasario 

13 d. nutarimu Nr. 135 „Dėl Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo 

sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir valstybės pažangos ataskaitos rengimo 

tvarkos aprašo patvirtinimo“, 12 punktu. 

 
 

Direktorė     Rita Vaškelienė 
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KAUNO LOPŠELIS-DARŽELIS „RASYTĖ“ 191637011. 

BIUDŽETINĖ ĮSTAIGA 

 

2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

 

I SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ 

 

1.1. Įstaigos juridinis adresas: Rasytės g. 5, LT- 48128 Kaunas 

1.2. Telefono Nr.: 0 37 362872 

1.3. El. pašto adresas: info@kaunorasyte.lt 

1.4. Interneto svetainės adresas: www.kaunorasyte.lt 

1.5. Įstaigos įsteigimo metai: 1986 m. 

1.6. Įstaigos vadovas (vardas, pavardė, paskyrimo data):  Rita Vaškelienė, paskyrimo data 

1992 m. liepos 1d. (Kauno miesto kultūros, švietimo ir sporto skyriaus vedėjo įsakymas Nr. 252-K, 

1992 m. birželio 30 d.). 

 

II SKYRIUS 

VADOVO ŽODIS 

 

Įgyvendinant 2022- 2024 metų strateginius uždavinius, pasiekti pokyčiai, gerinant ugdymo 

kokybę, materialinę bazę, tobulinant virtualią grupių ugdomąją aplinką, diegiant IKT.  

             Įgyvendinant 1 strateginio tikslo 1 uždavinį – taikyti inovacijas ikimokyklinio turinio 

įgyvendinimui ir sėkmingam įstaigos įvaizdžio formavimui, įgyvendinant nacionalinio 

projekto „Inovacijos vaikų darželyje“ metodinės medžiagos idėjas – sėkmingai įgyvendintas, 

pasiekti ir viršyti STRAPIO planiniai rodikliai. 

 Taikytos inovacijos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinio įgyvendinimui ir 

sėkmingam įstaigos įvaizdžio formavimui, įgyvendinant nacionalinio projekto „Inovacijos vaikų 

darželyje“ metodinės medžiagos idėjas. 80 proc. mokytojų aktyviai dalyvauja projekte (planuota 75 

proc.): organizuotos veiklos, taikant VI modulio „Kūrybingumo ugdymas ikimokykliniame 

amžiuje“ ugdymo inovacijas. Inovatyvių STEAM veiklų organizavimui grupėje, lauko klasėse ir 

žaidimų aikštelėse, gamtamoksliniams, matematiniams tyrinėjimams atlikti  įsigyta STEAM 

priemonių (skaičiavimui, svėrimui, matavimui ir kt.), sudedamų namelių, panaudojant Mokymo 

lėšas (5000 Eur). 

 Geroji patirtis pristatyta Metodinės tarybos pasitarimuose: parengti 5 vaizdiniai pranešimai, 

sukurta 15 filmukų,  patalpinant juos Kauno lopšelio-darželio „Rasytė“ internetiniame puslapyje, 

Facebook paskyroje. Veiklos sričių „Mokėjimo mokytis“, „Aplinkos pažinimo“,  „Iniciatyvumas ir 

atkaklumas“, „Skaičiavimas ir matavimas“ vaikų  pasiekimai pagerėjo 5 proc., lyginant pirminį ir 

antrinį vaikų gebėjimų įvertinimą.    

       Įgyvendinant 1 strateginio tikslo 2 uždavinį – užtikrinti kokybiškas ugdymo paslaugas, 

skatinant visų poreikių vaikų dalyvavimą lopšelio-darželio bendruomenės gyvenime, įtraukiant 



tėvus –įgyvendintas, pasiekti ir viršyti STRAPIO planiniai rodikliai: gerinant švietimo pagalbos 

vaikui ir šeimai paslaugas: 

 Padidėjo pedagoginių pareigybių skaičius nuo patvirtintų pareigybių ir sudaro 55,81proc. 

(pernai -54,62 proc.). Gerinant švietimo pagalbos vaikui ir šeimai paslaugas, nuo 2024m. rugsėjo 

mėn. padidėjo švietimo pagalbos specialistų etatų – 0,75 logopedo, 0,25 socialinio pedagogo, 0,25 

psichologo. 

  Vykdytas tėvų ir pedagogų švietimas vaiko raidos, pedagoginės ir socialinės psichologijos 

klausimais. Parengtos rekomendacijos: „Emocinis intelektas: svarba ir būdai jį lavinti”, „Psichologo 

ir soc pedagogo atmintinė tėvams“,  „Adaptacija – naudingas įgūdis, o ne „baubas“ ir kt. 

 Vykdytos ankstyvosios smurto ir patyčių prevencijos programos („Kimochis“, 

„Priešmokyklinio a. vaikų socialinių – emocinių gebėjimų stiprinimo programa“, „SaulyTučiai“), 

papildant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinį,  veiklos, akcijos, ugdančios socialines-

emocines kompetencijas ir stiprinančias psichinę sveikatą. Organizuotos prevencinės veiklos, 

skirtos „Šeimos dienai”, „Tolerancijos diena”, „Psichikos dienai“ paminėti, kuriuose dalyvavo 70% 

bendruomenės narių. Vykdytos kalbos prevencinių-konsultacinių veiklos ikimokyklinėse grupėse su 

mokytojomis ir tėvais: „Tark garsą – surask raidę“, ugdomosios veiklos 3-4 m. amžiaus vaikams ir 

jų tėvams „Kuriame pasaką“.  

 Pagerinta ankstyvojo ugdymo kokybė, įgyvendinus projektą „Žaidžiame kalbą“, pagal 

tarptautinį projektą „Vaiko kelias į gražią kalbą. Laimingas vaikas“. Projektą vykdė meninio 

ugdymo (muzika) mokytoja, logopedė ir ankstyvojo a. grupių mokytojų komanda. Į projektą 

įsijungė apie 70 % lopšelio grupes lankančių vaikų tėvų. Skaitytas pranešimas „Naujas požiūris į 

ypatingus vaikus, bendrystėje su tėvais” tarptautinėje konferencijoje „Vaiko kelias į gražią kalbą 

bendrystėje su tėvais įgyvendinant įtraukųjį ugdymą“. Šios konferencijos moderatorius – mūsų 

įstaigos logopedė-ekspertė. 

 Gerinant sporto paslaugų kokybę, užtikrinant jų prieinamumą ir įgalinant ugdytinius 

didesniam fiziniam aktyvumui, pritraukiamos lėšos, dalyvaujant respublikiniuose konkursuose. 

Teikta paraiška Respublikinio projekto „Olimpinė karta“ sportinių projektų konkursui. Gautas 

finansavimas projekto „Kartu su draugu olimpiniu takeliu“ vykdymui – 250 eurų. Įstaiga dalyvauja 

Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte „Futboliukas“. Pratęsta bendradarbiavimo sutartis su 

VŠĮ „Tornadas“. Krepšinio treneriai veda pamokėles kartą savaitėje 5-7m. vaikams. Vykdant vaikų 

fizinės sveikatos ir sveikos gyvensenos įgūdžių programą, išnaudojama lauko aplinka. Organizuotos 

vaikų tiriamosios bei pažintinės veiklos lauko klasėse.  

 Sudarytos 7 nuomos sutartys neformaliojo ugdymo būrelių veiklai vykdyti:  futbolo, 

krepšinio, ritminių šokių, anglų, keramikos, lego. Už patalpų nuomą surinkta 1200 Eur, (980 Eur 

pernai metais). 

      Įgyvendinant 1 strateginio tikslo 3 uždavinį – patobulinti priešmokyklinio amžiaus vaikų 

STEAM gebėjimų ugdymąsi technologinių ir inžinierinių tyrinėjimų srityse- pasiekti pokyčiai.  

Atrastos platesnės galimybės STEAM veikloms lauko aplinkoje, organizuotos priešmokyklinio a. 

vaikų tiriamosios ir pažintinės veiklos lauko klasėse. Taikant STEAM metodą, vykdytas 

Tarptautinis projektas „Mažasis laborantas“. Aktyviai veikdami vaikai kaupė ir turtino savo patirtį 

formalioje ir neformalioje ugdymo aplinkoje, mokytojai kūrybiškai išnaudojo artimiausią gamtinę ir 

kultūrinę aplinką, stiprindami vaiko ugdymosi motyvaciją ir mokėjimą mokytis.  Pasiektas realus 

rezultatas vertinamas labai gerai, nes ugdymo kokybę grupių vaikų tėvai 90 proc. vertina labai gerai 

ir gerai. 

Įgyvendinant 2 strateginio tikslo –užtikrinti prasmingą ir saugią vaiko savijautą, įrengiant 

ir modernizuojant vidaus patalpas vaikų kūrybiškumo plėtotei, pagerinant vaikų fizinės 

sveikatos ir sveikos gyvensenos įgūdžių ugdymąsi lauko edukacinėse aplinkose ir vidaus 



erdvėse, įgyvendinant tarptautinio projekto „Netipinė aplinka-vaikų kūrybiškumo plėtotė“ 

idėjas –  pasiekti maksimalūs rezultatai, panaudojant įstaigos lėšas. 

 Organizuotos grupinės veiklos daugiafunkciniame-sensoriniame kambaryje, vykdytas 

projektas „Skambančios švieselės“ ankstyvojo amžiaus vaikams gerino vaikų emocinę savijautą, 

palengvino adaptaciją. 

 Demontuoti stendai, atnaujintos koridorių sienos žaismingais lipdukais, panaudojant 3209 Eur 

biudžeto lėšas ir 520 Eur, gautas už  patalpų nuomą.  

 Įrengta laboratorija dailės studijos patalpose, išnaudojant kabineto erdvę. Parengtas ir 

vykdytas Tarptautinis projektas „Mažasis laborantas“, panaudotos STEAM priemonės.  

Įgyvendinant 3 strateginį tikslą – pagerinti įstaigos materialinę bazę, atnaujinant vidaus 

aplinką, sukuriant dinamišką, atvirą, funkcionalią, virtualią ugdymo(si) ir darbo aplinką, 

atlikti teritorijos gerbūvio tvarkymo darbus – pasiekti maksimalūs rezultatai, panaudojant 

įstaigos lėšas. 

 Modernizuotos vidinės edukacinės aplinkos, siekiant vaikų saugumo ir ugdymosi poreikių 

tenkinimo: atnaujinta 1 grupės vidaus aplinka, atliekant būtinąją remontą, panaudojant 12000 Eur 

ugdymo lėšų.  

 Atnaujintos grupių žaidimo erdvės naujais baldeliais, minkštasuoliais, minkštais kilimėliais 

panaudojant ugdymo lėšas (1300 Eur). Vaikų užimtumui lauke paįvairinimui įsigyti dideli 

konstruktoriai, panaudojant  mokymo lėšas (2500 Eur).     

 Savivaldybei skyrus pinigų, nupirktas šaldytuvas ir mėsos malimo mašina už 1692 Eur. 

 Įstaigos įvaizdžio kūrimui įsigytas reklaminis televizorius, projektorius ir projekcinis ekranas, 

panaudojant biudžeto ir ugdymo lėšas.   

 Sukurta atvira, funkcionali, virtuali ugdymosi ir darbo aplinka: atnaujinta kompiuterinė 

įranga: įsigytas kompiuterinis žaidimas „Kibernė lapė“, 2 spausdintuvai, 2 interaktyvūs SMART 

ekranai. Interaktyvios lentos permontuotos 2 lopšelio grupėse. Interaktyvios lentos/ekranai yra 10 

grupių, tai sudaro 91 % nuo bendro grupių skaičiaus. Informacinėms kompiuterinėms 

technologijoms įsigyti panaudotos įstaigos biudžeto lėšos. Naujomis technologijomis kūrybiškai 

papildytas ugdomasis procesas padidina vaikų motyvaciją, mokytojų norą tobulėti.   

 Užtikrintas skaidrus viešą prekių ir paslaugų pirkimas, vadovaujantis Kauno lopšelio-darželio 

„Rasytė“ Viešųjų pirkimų taisyklėmis. Įvykdyti 3 pirkimai CVP IS priemonėmis (2 interaktyvūs 

ekranai, grupės remonto darbai), 10 pirkimų CPO priemonėmis: kompiuterinių dalių, kanceliarinių 

prekių, buities ir higienos prekių pirkimai. 

 Užtikrinant tinkamą lopšelio-darželio pastato būklę, vykdoma pastato renovacija. KMSA 

CPO priemonėmis atliktas pastato apšiltinimo paprastojo remonto paslaugos centralizuotas 

pirkimas. Pirkimo vertė – 746469 Eur. Įsisavintos Savivaldybės skirtos lėšos, atlikti pastato 

apšiltinimo darbai už 445292,88 Eur. Darbai bus tęsiami 2025 m. 

2024m. veiklos rezultatus vertinam labai gerai, pasiekti ir viršyti STRAPIO planiniai 

rodikliai.
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III SKYRIUS 

ATASKAITINIO LAIKOTARPIO VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS IR VEIKLOS REZULTATAI 

 

3.1. Informacija apie įstaigos veiklos tikslų įgyvendinimą ir veiklos rezultatus pateikiama prie veiklos ataskaitos pridedamame priede, kuris parengtas 

pagal Kauno miesto savivaldybės administracijos skyriui priskirtos biudžetinės ar viešosios įstaigos metų veiklos plano vykdymo ataskaitos formą, 

patvirtintą Kauno miesto savivaldybės mero 2024 m. lapkričio 15 d. potvarkiu Nr. M-1341 „Dėl Kauno miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų ir viešųjų 

įstaigų (išskyrus sveikatos priežiūros įstaigas), kurių savininkė yra Kauno miesto savivaldybė, metinių veiklos planų ir jų vykdymo ataskaitos formų 

patvirtinimo“. 

3.2. Įstaigos prioritetinės veiklos rezultatų palyginimas su praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu: 

Metų prioritetinė 

veikla 

Planinis pokytis 

(vertinimo kriterijus, matavimo 

vienetas) 

Ataskaitinių 

metų faktinė 

reikšmė 

Praėjusių 

ataskaitinių 

metų faktinė 

reikšmė 

Pokytis, 

proc. 
Komentaras 

1. Įtraukiojo ugdymo 

užtikrinimas įvairių 

poreikių vaikams 

Pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, įtraukčiai 

švietime, skaičius (žm. sk.) 

27 29 7 Sumažėjo pedagoginių darbuotojų 

skaičius. 100 proc. pedagogų ir pagalbos 

specialistų 2024m. dalyvavo ilgalaikėje 

programoje „Tūkstantmečio darželis" 

(įtraukusis ugdymas),  ilgalaikėje 

programoje „Besimokančių darželių 

tinklas“. 

2. Atnaujinto 

ugdymo turinio 

įgyvendinimas 

Organizuotų ir įgyvendintų gerosios 

patirties sklaidos renginių 

(susitikimų), skirtų atnaujintam 

ugdymo turiniui įgyvendinti, skaičius 

(vnt.) 

3 4 25 2024 m. suplanuota mažiau gerosios 

patirties sklaidos renginių negu 2023 m. 

 

3.3. Įstaigos veiklos rezultatų palyginimas su praėjusiu ataskaitiniu laikotarpiu: 

Veiklos sritis, tema, 

metinis veiksmas / 

darbas 

Pagrindinis vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas 

Ataskaitinių 

metų faktinė 

reikšmė 

Praėjusių 

ataskaitinių 

metų faktinė 

reikšmė 

Pokytis, 

proc. 
Komentaras 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

 Personalo valdymas Užimtų pareigybių dalis (proc.) 98 99 1 Nėra kandidatų į 0,75 etato logopedo 

pareigybę. 



Pedagoginių pareigybių dalis nuo 

patvirtintų pareigybių (proc.) 

 

55,81 

 

54,62 1,19 Nuo 2024 m. rugsėjo 1 d. padidėjo 

pedagoginių darbuotojų etatų skaičius. 

 

Paslaugas teikiančių pagalbos 

specialistų skaičius (žm. vnt.). 

8 7 14 2024m. padidintas pagalbos vaikui 

specialistų etatų skaičius.  

Bendras pedagoginių darbuotojų  

skaičius, tenkantis vienam mokiniui 

(vnt.) 

0,13 0,13 0  

Darbuotojų kaitos indeksas (proc.) 12,0 11,7 0,3 1 pedagogas išėjo į pensiją,  3 - pakeitė 

gyvenamąją  vietą, 1- nesuderino darbo 

grafiko su pagrindine darboviete. Dalis 

darbuotojų išėjo iš darbo nepasibaigus 

terminuoto darbo sutarčiai dėl veiklos 

sudėtingumo, dirbant su SUP vaikais.  

Kvalifikacijos 

tobulinimas 

Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų 

dalis (proc.) 

90 100 10 2023 m. visi darbuotojai dalyvavo 

ilgalaikėje programoje „Besimokančių 

darželių tinklas“. 

2024 m. visi mokytojai, ikimokyklinio 

ugdymo mokytojų padėjėjai ir mokinio 

padėjėjai dalyvavo mokymuose 

„Besimokančių darželių tinklas“ (72 val.), 

90 proc. pedagogų dalyvavo mokymuose 

„Tūkstantmečio darželis“ (40 val.), 70 

proc.-„Ikimokyklinių programų 

atnaujinimas“ (40 val.). 

 

FINANSAI 

I. Gautos lėšos Įstaigos uždirbtų metinių pajamų 

dalis nuo metinio įstaigos biudžeto 

(proc.) 

5,70 7,76 2,06 

 

Mažesnis procentas uždirbtų pajamų, nes 

ženkliai išaugo įstaigos metinis biudžetas, 

papildžius programa 2.1.4.2.023 „Švietimo 

įstaigų pastatų energetinio efektyvumo 

didinimas“ (skirta 445431 Eurų). 

Įstaigos pritrauktos lėšos (eurai) 2665,08 2068,79 29 Gauta  daugiau negu planuota  1,2 proc. 

GPM lėšų (2415,08 Eur). Gautas projekto 

„Oimpinė karta“ finansavimas -250 Eur.   

Įstaigos vidutinė projektinio 

finansavimo paraiškomis laimėtų 

250 0 100 2024m. Respublikiniam projektui 

„Olimpinė  karta“ skirta 250 Eur  Pernai 



lėšų suma (Eur)   projektas nebuvo nefinansuojamas ir 

paraiškos nepriimtos. 

II. Išlaidos Per ataskaitinius metus panaudotų 

asignavimų  dalis nuo patvirtintų 

metinių asignavimų (proc.)  

98,67 99  0,33  

Per ataskaitinius metus panaudotų 

biudžeto asignavimų  dalis nuo 

patvirtintų metinių biudžeto 

asignavimų (proc.)                              

98,67 96 2,67  

Per ataskaitinius metus panaudotų 

asignavimų iš įstaigos įmokų pajamų 

dalis nuo patvirtintų asignavimų iš 

įstaigos įmokų pajamų (proc.)  

85 93   8 Neįsigyti planuoti oro kondicionieriai, nes 

vyksta pastato renovacija. Nepanaudotos 

lėšos už mitybą perkeltos į 2025 m. 

mitybai ir prekių įsigyjimui. 

 

TURTAS 

I. Nekilnojamo turto 

valdymas 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 

1 kv. m išlaikymo kaina (eurai) 

20,81 19,77 

 

 

5,26  

Pagrindinėms įstaigos funkcijoms 

vykdyti naudojamo nekilnojamojo 

turto ploto dalis (proc.) 

87 87 0  

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo 

turto ploto dalis (proc.) 

9,70 6 3,70 2024 m. neformaliojo ugdymo būrelių 

veiklai išnuomota daugiau patalpų, negu 

planuota. 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 

kabinetinis plotas tenkantis vienam 

įstaigos administracijos darbuotojui 

(kv. m) 

10 10 0  

PAGRINDINĖ VEIKLA (ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas) 

 

I. Ikimokyklinio 

ugdymo 

organizavimas 

Pagal ikimokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų skaičius 

(žm. sk.) 

177 180 1,66 ŠVIS 2024m. rugsėjo 1 duomenys. 

 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

skaičiaus kaita 

1 0 

 

 

0  



Ikimokyklinio a. vaikų, turinčių 

specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis 

nuo bendro vaikų skaičiaus (proc.) 

 

32 31,7 0,3 2024m. rugsėjo 1 d. duomenys. 

 

Priešmokyklinio 

ugdymo 

organizavimas 

Ugdymo įstaigą lankančių 

priešmokyklinio a. vaikų dalis nuo 

bendro įstaigą lankančių vaikų 

skaičiaus  (proc.) 

20,60 18,2 2,4 2024 m. sausio mėn. mokėsi 40 

priešmokyklinio a. vaikų, 2024 m. rugsėjo 

mėn. 46. Iš ikimokyklinio ugdymo grupės 

3 penkiamečiai  ir 42 šešiamečiai vaikai 

perėjo į priešmokyklinio ugdymo grupę.  

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

skaičiaus kaita (žm. sk.) 

1 0 1 Per mokslo metus atvykusių ir išvykusių 

vaikų nėra. 1 vaikas atvyko iš kitos įstaigos 

rugsėjo 1 dieną. 

 

Priešmokykliniame  ugdyme 

dalyvaujančių vaikų, turinčių 

specialiųjų ugdymosi poreikių, dalis 

nuo bendro pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą ugdomų vaikų 

skaičiaus (proc.) 

34,8 42,5 18,1 Faktinė reikšmė 2024 m. santykinai 

mažesnė, nes  2023 m. rugsėjo mėn. 

priešmokyklinukų buvo 40, iš jų 14 spec. 

ugdymosi poreikių. 

2024 m. rugsėjo mėn. priešmokyklinukų 

46, iš jų 16 turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių. 

 

PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS 

II. Gerų ugdymo (-

si) rezultatų 

užtikrinimas 

ikimokyklinio a. 

grupėje 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pasiekimų ir pažangos lygio, 

atitinkančio vaiko raidą, dalis nuo 

bendro įstaigą lankančių vaikų 

skaičiaus (proc.) 

79 78 1 Pasiekti STRAPIO rodikliai 

Vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio 

ugdymo programą įstaigoje, 

pagerinusių komunikavimo ir 

savarankiškumo, saviraiškos 

kompetencijas, dalis nuo bendro 

vaikų skaičiaus (proc.) 

87 88  1 Pasiekti STRAPIO rodikliai 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, pagerinusių ugdymosi 

87 88 1 Pasiekti STRAPIO rodikliai 



rezultatus, dalis (proc.) 

Ikimokyklinio a. vaikų tėvų (globėjų, 

rūpintojų)  patenkintų teikiamų 

ugdymo paslaugų kokybe, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus (proc.) 

90 85 5 Viršyti STRAPIO rodikliai 

 Įstaigos vadovų stebėtos ir vertintos 

labai gerai ir gerai ugdomosios 

veiklos dalis nuo bendro 

ikimokykliniam ugdymuisi skirtų 

veiklų skaičiaus (proc.) 

0,90 0,85 0,05  

Lankytų dienų dalis nuo bendro 

ugdymui(si) skirtų dienų skaičiaus 

(proc.) 

68 68 0  

Vykdomų tarptautinių ir 

respublikinių projektų skaičius (vnt.) 

20 11 81,81 2024 m. vykdyti  7 Respublikiniai ir 13 

Tarptautinių projektų. 

II. Gerų ugdymo (-

si) rezultatų 

užtikrinimas 

priešmokyklinio a. 

grupėje 

Priešmokyklinio a. vaikų, baigusių 

priešmokyklinio ugdymo programą, 

dalis, proc. 

100 100 0  

Priešmokyklinio a. vaikų, 

pagerinusių komunikavimo ir 

savarankiškumo, saviraiškos 

kompetencijas, dalis nuo bendro 

pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų skaičiaus. 

(proc.) 

88 88 0  

Priešmokyklinio a. vaikų tėvų 

(globėjų, rūpintojų)  patenkintų 

teikiamų ugdymo paslaugų kokybe, 

dalis nuo bendro jų skaičiaus (proc.) 

91 90 1 Pasiekti ir viršyti STRAPIO rodikliai 

Įstaigos vadovų stebėtų 

priešmokyklinio ugdymo programos 

veiklų dalis nuo bendro 

priešmokykliniam ugdymuisi skirtų 

veiklų skaičiaus (proc.) 

1,0 0,79 0,21  

Lankytų dienų dalis nuo bendro 82 80 2 Daugiausia dienų praleista dėl ligos. 



ugdymui(si) skirtų dienų skaičiaus 

(proc.) 

III. Saugumo ir 

geros savijautos 

užtikrinimas 

ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

Vaikų, saugiai ir gerai besijaučiančių 

švietimo įstaigoje, dalis, Proc. 

 

91 90 1  

Grupių, dalyvaujančių socialinio 

emocinio ugdymo, sveikatos 

stiprinimo programose, dalis nuo 

bendro grupių skaičiaus (proc.) 

100 100 0  

IV. Geros savijautos 

užtikrinimas 

priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

Vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą, 

saugiai ir gerai besijaučiančių 

ugdymo įstaigoje dalis (proc.) 

91 90 0 Pasiekti STRAPIO rodikliai 

V. Paslaugų, 

atsižvelgiant į vaiko 

poreikius, 

užtikrinimas  

ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

Švietimo įstaigos teikiamomis 

pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių vaikų dalis nuo 

bendro jų skaičiaus (proc.)  

32 32 0  

V. Paslaugų, 

atsižvelgiant į vaiko 

poreikius, 

užtikrinimas  

priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

Švietimo įstaigos teikiamomis 

pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių vaikų, ugdomų 

pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą, dalis nuo bendro jų 

skaičiaus (proc.) 

54 

 

42 

 

12 Padaugėjo vaikų, kuriems teikiamos kelių 

pagalbos vaikui specialistų paslaugos 
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IV SKYRIUS 

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS CENTRALIZUOTO VIDAUS 

AUDITO SKYRIAUS, KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS KONTROLĖS IR AUDITO 

TARNYBOS, KITŲ INSTITUCIJŲ PATIKRINIMO IŠVADOS 

 

Lietuvos ir Vokietijos UAB „Tuvlita“ 2024-06-03  (Ataskaitos Nr.:24-07-653) atliko vaikų 

žaidimų aikštelių patikrą. Pastabų dėl įrangos tinkamumo naudoti nebuvo. 

         „Corpus pro“ atliko kasmetinę statinio apžiūrą 2024-11-08 (Aktas Nr.241108/19). Tikrinimo 

metu defektų nenustatyta. Vyksta pastato renovacijos darbai. Sanitarinė patalpų būklė gera. Šilumos 

sistemoje esminių defektų nenustatyta. Priešgaisrinės priemonės sukomplektuotos ir patikrintos. 

          Kauno miesto savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba atliko Kauno miesto savivaldybių 

biudžetinių švietimo įstaigų lėšų, skirtų darbo užmokesčiui ir su juo susijusioms išlaidoms 

panaudojimo atitikties vertinimą reikšmingų  neatitikimų, iškraipymų ar klaidų nenustatyta (audito 

ataskaita pateikta 2025 m. kovo 27 d. Nr. AP-1). Vertinant įstaigos valdysenos darbo apmokėjimo 

srityje nustatyta, kad pareigybių pavadinimai neatitinka Lietuvos profesijų klasifikatoriaus 

pavadinimų konkrečiai pareigybei, nebuvo laiku 2024-01-01 atnaujinta lopšelio- darželio darbo 

apmokėjimo sistema, pasikeitus teisės aktams. (Atnaujinta 2024-03-01, direktoriaus įsakymu V-32). 

 

V SKYRIUS 

KITA SVARBI SU ĮSTAIGOS VEIKLA SUSIJUSI INFORMACIJA 

 

         Kauno lopšelis-darželis yra respublikinės ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociacijos 

„Sveikatos želmenėliai“ narys, nuo 2008 m. priklauso Sveikatą stiprinančių mokyklų tinklui, vykdo 

bendrus sveikatą stiprinančius projektus kartu su kitomis ugdymo įstaigomis, aktyviai dalyvauja 

Respublikiniame projekte „Olimpinė karta“. Visos grupės dalyvauja Lietuvos masinio futbolo 

asociacijos projekte „Futboliukas“. Pratęsta bendradarbiavimo sutartis su VŠĮ „Tornadas“. 

Krepšinio treneriai veda pamokėles 5-7m. vaikams. 

          Pagerinant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo kokybę, siekiant pokyčių ugdymosi 

srityse, taikytos inovacijos ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinio įgyvendinimui ir 

sėkmingam įstaigos įvaizdžio formavimui. Prioritetas teiktas STEAM metodui, prevencinių veiklų 

ir programų vykdymui. Suburtos stiprios komandos, vykdant projektinę veiklą. Pasiekti aukšti 

rezultatai, viršyti lūkesčiai, vykdant Respublikinius ir Tarptautinius projektus. Dalyvaujant 

eTwinning projektuose, išbandyti nauji kitų šalių žaidimai, susipažinta su jų kultūra ir aplinka, 

papročiais. Tęsiami Tarptautiniai projektai „Mūsų draugai visame pasaulyje“. Už projekto „Let‘s 

play and learn together“ Nacionalinė European School Education platform kokybės vertinimo 

agentūra 3 mokytojoms įteikė Nacionalinio kokybės ženklelio diplomą, o European School 

Education platform vertinimo agentūra – Europos kokybės ženklelio diplomą. Už projekto „I Exist 

With My Feelings / Duygularımla Varım“ suteiktas Nacionalinis kokybės ženklelis 1 mokytojai. Už 

Tarptautinio projekto „Pasakyk pasauliui labas!“ vykdymą 2024 m. lopšeliui-darželiui įteiktas 

tarptautinio lygio sertifikatas, o 3 mokytojams – tarptautinio mentoriaus pažymėjimai. 

            Sudarant sąlygas vaikų aktyvumo ir iniciatyvumo raiškai, pasiekti vaikų laimėjimai, 

dalyvaujant dainų ir eilėraščių konkursuose. Mūsų įstaigos 1 ugdytinė tapo Tarptautinio 

ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų mažųjų talentų muzikos konkurso „Jievaras“, 

Respublikinis vaikų ir moksleivių lietuvių liaudies kūrybos atlikėjų konkurso „Tramtatulis – 2024“ 

– laureate, Kauno miesto ir rajono jaunųjų atlikėjų festivalio -  konkurso „Viva musica“ – I vietos 



nugalėtoja, Už dalyvavimą Respublikinis ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų dainų 

festivalyje „Aš padainuosiu dainų dainelę“ skirtame Pasaulinei balso dienai, Respublikinio 

ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų vaikų folkloro grupių festivalio „Čip čipo rip ripo 

2024“ apdovanota  padėkomis. Respublikinio ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų 

eiliuotų pasakų konkurse „Aš augu Lietuvoj, šalelėj mylimoj“ ugdytinis tapo laureatu ir užėmė III 

vietą. Dalyvaudami daugiau kaip 60 įvairių Respublikinių ir Tarptautinių parodų, akcijų, projektų, 

konkursų, kurių metu darželio ugdytiniai garsino Kauno lopšelio- darželio „Rasytė“  vardą 

Lietuvoje ir už jos ribų.  

          Ugdymo turinys papildytas edukacinėmis valandėlėmis netradicinėse aplinkose, neformaliojo 

ugdymo būrelių organizuotais užsiėmimais, atsižvelgiant į tėvelių pageidavimus.  

        Patobulinta darbuotojų motyvacinė sistema, nukreipta į darbuotojų veiklos rezultatyvumą ir 

aktyvumą. Darbuotojams ir tėvams sudaryta galimybė dalyvauti ilgalaikėje kvalifikacinėje 

programoje „Besimokantis darželių tinklas“, mokytojams- ilgalaikėje kvalifikacinėje programoje 

„Tūkstantmečio darželis“. Sudarytos sąlygos derinti mokslą ir darbą. 3 mokytojai studijuoja 

ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programą, 1 – logopediją, 2 ikimokyklinio ugdymo 

mokytojų padėjėjai kelia kvalifikaciją Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo centre.  

       Užtikrintos sąlygos vaikams gauti reikiamą švietimo pagalbą, buriant stiprias mokytojų, 

vadovų, pagalbos vaikui specialistų komandas, bendradarbiaujant su tėvais.                                   

   

 

           Direktorė        Rita Vaškelienė 

_________________________________             _________________                    ____________________________ 

  (Įstaigos vadovo pareigų pavadinimas)                        (parašas)                                   (vardas ir pavardė) 



PRITARTA
Kauno miesto savivaldybės tarybos 
2025 m. ...........................

sprendimu Nr. .................

   KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ŠVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTOS                                                                                    

BĮ KAUNO LOPŠELIS-DARŽELIS  „RASYTĖ“ 

2024 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Metų prioritetinė veikla, įvykdymo informacija Planinis pokytis 

(vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas)

Planinė 

reikšmė

Faktinė 

reikšmė

Įvykdymo 

procentas

Komentaras

BĮ Kauno lopšelio-darželio „Rasytė“ 

direktoriaus 2025 m. sausio 31 d. 

įsakymu Nr. V-24

1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių poreikių vaikams.

 2. Atnaujinto ugdymo turinio įgyvendinimas.

Pedagogų ir švietimo pagalbos specialistų, 

dalyvavusių tiksliniuose mokymuose, 

skirtuose įtraukčiai švietime, skaičius, Asm.

25.00 27.00 108.00 Vertinimo kriterijus skirtas įvertinti, 

kiek pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų yra pasirengę teikti 

visokeriopą pagalbą, vaikams, 

mokiniams, organizuojant ir 

įgyvendinant įtraukųjį ugdymą. 

Vertinimo kriterijus apskaičiuojamas: 

pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, įtraukčiai 

švietime, suma

Organizuotų ir įgyvendintų gerosios 

patirties sklaidos renginių (susitikimų), 

skirtų atnaujintam ugdymo turiniui 

įgyvendinti, skaičius, Vnt.

3.00 3.00 100.00 Vertinimo kriterijus skirtas įvertinti, 

kiek organizuota ir įvykę gerosios 

patirties sklaidos renginių (susitikimų), 

skirtų atnaujintam ugdymo turiniui 

įgyvendinti. Vertinimo kriterijus 

apskaičiuojamas: gerosios patirties 



Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas, 

įvykdymo informacija

Planinė 

reikšmė

Faktinė 

reikšmė

Komentaras

99.00 98.60 nėra kandidatų į 0,75 etato 

logopedo pareigybę

54.62 55.81 Nuo 2024 m. rugsėjo 1 d. 

padidėjo pedagoginių 

darbuotojų etatų skaičius.

7.00 8.00

Pagrindinis vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas

Įvykdymo 

procentas

Sudėtinis vertinimo 

kriterijus, 

matavimo vienetas

Faktinė 

reikšmė

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Užimtų pareigybių dalis, Proc. 99.60 Bendras patvirtintų 

pareigybių skaičius, Vnt.

53.75

Neužimtų pareigybių 

skaičius, Vnt.

0.75

Pedagoginių pareigybių dalis nuo 

patvirtintų pareigybių , Proc.

102.18 Nepedagoginių pareigybių 

skaičius, Vnt.

23.75

Pareigybės dalis, tenkanti 

vienam pedagoginiam 

darbuotojui, Proc.

111.00

Paslaugas teikiančių pagalbos 

specialistų skaičius, Asm.

114.29 Mokytojo padėjėjų 

švietimo įstaigoje 

skaičius, Asm.

4.00

Švietimo įstaigoje 

dirbančių psichologų 

skaičius, Asm.

1.00

Švietimo įstaigoje 

dirbančių specialiųjų 

pedagogų skaičius, Asm.

1.00

Švietimo įstaigoje 

dirbančių socialinių 

pedagogų skaičius, Asm.

1.00

Švietimo įstaigoje 

dirbančių logopedų 

skaičius, Asm.

1.00

I. Personalo valdymas

1. Tobulinti darbuotojų motyvacinę sistemą, 

nukreiptą į darbuotojų veiklos rezultatyvumą 

ir aktyvumą.  

1.1. Kartą per metus organizuojami individualūs 

pokalbiai su kiekvienu darbuotoju susitariant  

dėl  svarbiausių darbų ir veiklos rezultatų,  

užduočių  kt. metams.                    1.2. 

Darbuotojų įtraukimas į veiklos įsivertinimo 

procesą, kuriant kokybės siekio kultūrą 

įstaigoje.

I. Personalo valdymas

2.      Sudaryti sąlygas mokytojų profesinių 

kompetencijų stiprinimui.                              

2.1. Keturių mokytojų atestacijos procedūrų 

vykdymas, siekiant įgyti aukštesnes 

kvalifikacines karegorijas.                                

2.2.  Sąlygų sudarymas 2 mokytojams studijuoti 

ikimokyklinį/priešmokyklinį ugdymą, 1- 

logopediją, derinant mokslą ir darbą.    

 2.3. Mentorių skyrimas mažesnę patirtį 

turintiems pedagogams, VDU studentų 

praktikos vadovavimui.



I. Personalo valdymas 0.13 0.13

11.00 12.00 Nurodoma rodiklio 

reikšmė-darbuotojų dalis, 

kurie atleisti pagal 

neterminuotas sutartis.

85.00 90.00

1.2. Ilgalaikių mokymų „Besimokančių darželių 

tinklas 2024“ organizavimas mokytojams, 

pagalbos vaikui specialistams, ikimokyklinio 

ugdymo mokytojų padėjėjoms.  

1.3. Kvalifikacijos tobulinimo lėšų tikslingas 

paskirstymas.

Bendras pedagoginių darbuotojų 

skaičius (tarp jų ir vadovai), 

tenkantis vienam vaikui (mokiniui), 

Asm.

100.00 Vienam vaikui (mokiniui) 

tenkantis pedagogų 

skaičius, Asm.

0.13

Darbuotojų kaitos indeksas, Proc. 109.09 Atleistų ir (ar) savo noru 

išėjusių darbuotojų 

skaičius, Asm.

6.00

Per metus priimtų 

darbuotojų skaičius, Asm.

8.00

Vidutinis dirbančių 

darbuotojų skaičius, Asm.

50.00

Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų dalis, Proc.

105.88 Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų skaičius, Asm.

46.00

Pedagogų, tobulinusių 

skaitmeninio raštingumo 

kompetencijas, dalis, 

Proc.

98.60

Kvalifikacijos 

tobulinimosi dienų, 

tenkančių vienam 

pedagogui, skaičius , Vnt.

20.00

Išlaidos vieno darbuotojo 

kvalifikacijai tobulinti, 

Eur

44.28

II. Kvalifikacijos tobulinimas

1    Organizuoti darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimą.      

1.1.Atsižvelgint į nustatytus prioritetus, 

apklausos rezultatus, kvalifikacijos plano  

parengimas.                                                                                                                                                                                                          

Visi pedagogai ir 

mokytojai dalyvavo 

mokymuose 

„Besimokančių darželių 

tinklas“ (72 val.), 

„Tūkstantmečio darželis“ 

(40 val.), Net 70 proc. 

pedagogų dalyvavo 

mokymuose 

“Ikimokyklinių programų 

atnaujinimas„ (40 val.)„

I. Personalo valdymas

3.  Organizuoti trūkstamų mokytojų, kt. 

specialistų, atitinkančių kvalifikacinius 

reikalavimus pareigybei užimti paiešką.                                         

3.1. Bendradarbiavimas su VDU, Kauno 

kolegija, Užimtumo tarnyba.                     

3.2. Organizuojami pokalbiai su pretendentais,  

darbuotojų atranka pagal kvalifikacinius 

reikalavimus.

Pedagoginių darbuotojų, 

dalyvavusių tarptautinėse 

mainų programose, dalis, 

Proc.

0.00

FINANSAI



7.70 5.70

I. Gautos lėšos

2.3. Dokumentų teikimas pastato apšiltinimo 

paprastojo remonto  paslaugos centralizuotas 

pirkimui.

3. Pritraukti finansinius išteklius, plėtojant 

projektinę veiklą.

2,100.00 2,665.08 Gauta  daugiau negu 

planuota  1,2 proc.GPM 

lėšų (2415,08 Eur). Gautas 

projekto „Oimpinė karta“ 

finansavimas -250 Eur.  

Neįtrauktos lėšos, gautos 

pastato apšiltinimui 

445431 Eur.

Įstaigos uždirbtų metinių pajamų 

dalis nuo metinio įstaigos biudžeto, 

Proc.

74.03 Įstaigos metinis biudžetas, 

Eur

1,924,024.57

Įstaigos pritrauktos lėšos, Eur 126.91 Gautos projektinio 

finansavimo lėšos veiklai, 

Eur

250.00

Įstaigos uždirbtos metinės 

pajamos iš turto nuomos, 

Eur

Įstaigos įmokų pajamos už 

paslaugas, Eur

96,953.00

Gauti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, Eur

1,248,259.70

Vienam mokiniui 

tenkančios ugdymo plano 

lėšos, Eur

6,083.55

I. Gautos lėšos

1. Tobulinti finansinių išteklių planavimo ir 

racionalaus jų panaudojimo sistemą.

1.1.  Viešųjų pirkimų plano sudarymas, 

vadovaujantis strateginiu įstaigos planu ir 

biudžeto lėšomis.                                             

1.2. Racionalus įstaigos biudžeto lėšų 

paskirstymas, atsižvelgiant į prioritetus.      1.3. 

Kiekvieno ketvirčio finansų naudojimo analizės 

atlikimas.

2. Telkti bendruomenę papildomų finansavimo 

šaltinių pritraukimui.

2.1. Tikslingas GPM, Labdaros ir paramos lėšų 

paskirstymas.                  

 2.2. Už patalpų (aktų salės, sporto salės, dailės 

studijos) nuomą pagal sutartis neformalaus 

ugdymo būrelių veiklai organizuoti mūsų 

darželio vaikams gautos lėšos.                                                            

Mažesnis procentas 

uždirbtų pajamų, nes 

ženkliai išaugo įstaigos 

metinis biudžetas, 

papildžius programa 

2.1.4.2.023 „Švietimo 

įstaigų pastatų energetinio 

efektyvumo didinimas“ 

(skirta 445431 Eurų).

Mokymo ir aplinkos lėšos, 

tenkančios vienam 

ikimokyklinio (ir 

priešmokyklinio) ugdymo 

įstaigos vaikui, Eur

1,215.20

Įmokėtas į savivaldybės 

biudžetą įstaigos pajamų 

likutis, Eur

11,323.69

2,493.30



I. Gautos lėšos 0.00 250.00 „Olimpinė karta“ 

projektinės lėšos

97.00 98.67 Panaudota didesnis 

procentas asignavimų, 

negu planuota.

Gauta parama pinigais, 

Eur

2,415.08

Gauta parama 

paslaugomis ir turtu, Eur

0.00

Gautos lėšos 

infrastruktūros ir turto 

atnaujinimo investicijų 

projektams įgyvendinti, 

Eur

445,431.00

Įstaigos vidutinė projektinio 

finansavimo paraiškomis laimėtų 

lėšų suma, Eur

100.00 Įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo 

paraiškų skaičius, Vnt.

1.00

Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

skaičius, Vnt.

1.00

Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų lėšų 

suma, Eur

250.00

Nepatenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų lėšų 

suma, Eur

0.00

Per ataskaitinius metus panaudotų 

asignavimų dalis nuo patvirtintų 

metinių asignavimų, Proc.

101.72 Metinės įstaigos išlaidos, 

Eur

1,898,482.41

Patvirtinti įstaigos 

metiniai asignavimai, Eur

1,924,024.57

Metinės įstaigos išlaidos 

darbo užmokesčiui, Eur

1,266,449.15

II. Išlaidos

1. Planuoti prekių, paslaugų, darbų poreikį.

1.1. Atliekama bendruomenės narių apklausa, 

išsiaiškinami poreikiai.                          

1.2.Parengiamas biudžeto projektas, pagrįstas 

skaičiavimais ir išvadomis.                         1.3. 

Parengiamas viešųjų pirkimų planas.

2. Nustatytais terminais ir tvarka atliekamas 

asignavimų perskirstymas (esant poreikiui).

2.1. Kas ketvirtį sutikrinamos išlaidos Darbo 

užmokesčiui, sodrai, darbdavio paramai pinigais 

ir kitos išlaidos, teikiamos ataskaitos 

savivaldybei.

2.2.Esant poreikiui teikiamos paraiškos 

asignavimų perskirstymui.



Metinės įstaigos išlaidos 

bendrosios veiklos srities 

darbuotojų darbo 

užmokesčiui, Eur

443,092.71

Metinės įstaigos išlaidos 

pedagogų darbuotojų 

darbo užmokesčiui, Eur

823,356.44

Mokymo lėšos, 

panaudotos mokymo 

priemonėms įsigyti, 

tenkančios vienam 

mokiniui, Eur

31.50

Metinės įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

išlaikymo išlaidos, Eur

46,769.64

Metinės įstaigos 

materialiojo turto 

paprastojo remonto 

išlaidos, Eur

19,310.52

Metinės įstaigos 

transporto priemonių 

išlaikymo išlaidos, Eur

0.00

Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų kvalifikacijai 

tobulinti, Eur

2,214.00

Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų 

komandiruotėms, Eur

0.00

Metinės išlaidos 

ilgalaikiam turtui įsigyti, 

Eur

7,209.00

Metinės įstaigos išlaidos 

rinkodarai, Eur

0.00

II. Išlaidos

1. Planuoti prekių, paslaugų, darbų poreikį.

1.1. Atliekama bendruomenės narių apklausa, 

išsiaiškinami poreikiai.                          

1.2.Parengiamas biudžeto projektas, pagrįstas 

skaičiavimais ir išvadomis.                         1.3. 

Parengiamas viešųjų pirkimų planas.

2. Nustatytais terminais ir tvarka atliekamas 

asignavimų perskirstymas (esant poreikiui).

2.1. Kas ketvirtį sutikrinamos išlaidos Darbo 

užmokesčiui, sodrai, darbdavio paramai pinigais 

ir kitos išlaidos, teikiamos ataskaitos 

savivaldybei.

2.2.Esant poreikiui teikiamos paraiškos 

asignavimų perskirstymui.



II. Išlaidos 97.00 98.67

II. Išlaidos 93.00 85.00

I. Nekilnojamo turto valdymas

1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį turto 

valdymą.

1.1. Proporcingas  biudžeto lėšų apsaugai, 

komunalinėms paslaugoms, einamajam remontui 

bei kt. paslaugoms, susijusioms su pastato 

eksploatacija bei aptarnavimu panaudojimas, 

atsižvelgiant į nekilnojamo turto bendrą plotą ir 

sąmatoje numatytus asignavimus.  

1.2. Statinio konstrukcijų techninės būklės 

įvertinimas.                                                  1.3.  

Pastato apšiltinimo paprastojo remonto  

paslaugos centralizuotas pirkimas atliekamas 

KMSA CPO. Pirkimo vertė - 746469 Eur iš 

Savivaldybės lėšų.      

1.4. Gavus Savivaldybės finansavimą, bus 

naujai išklotas 1300 m2 kiemo grindinys ir 

pakeistos vidaus durys (160m2).

27.66 20.81 Sumažėjo išlaidos 

nekilnojamo turto 

išlaikymui, nes sumažėjo 

kaštai už šildymą 

(ekonominis režimas, 

nešalta žiema, apšildytas 

stogas ir sienos), 1 vasaros 

mėn. įstaiga nevykdė 

ugdomojo proceso.

Per ataskaitinius metus panaudotų 

biudžeto asignavimų dalis nuo 

patvirtintų metinių biudžeto 

101.72 Patvirtinti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, Eur

1,248,259.70

Panaudoti biudžeto 

asignavimai metinėms 

įstaigos išlaidoms, Eur

1,239,143.72

91.40 Patvirtinti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur

108,276.69

Panaudoti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur

92,108.08

TURTAS

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto 1 kv. m išlaikymo kaina, Eur

75.23 Įstaigos patikėjimo ar 

panaudos teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

bendras plotas, Kv. m

2,287.72

Neįsigyti planuoti oro 

kondicionieriai, nes vyksta 

pastato renovacija. 

Nepanaudotos lėšos už 

mitybą perkeltos į 2025 m. 

mitybai ir prekių 

įsigyjimui.

Per ataskaitinius metus panaudotų 

asignavimų iš įstaigos įmokų 

pajamų dalis nuo patvirtintų 

asignavimų iš įstaigos įmokų 

pajamų, Proc.



87.00 87.00

6.00 9.70 Neformaliojo ugdymo 

būrelių veiklai išnuomota 

daugiau patalpų, negu 

planuota.

Pagrindinėms įstaigos funkcijoms 

vykdyti naudojamo nekilnojamojo 

turto ploto dalis, Proc.

100.00 Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms atlikti 

naudojamo įstaigos 

patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m

1,998.30I. Nekilnojamo turto valdymas

2. Užtikrinti saugią, tobulėti skatinančią 

ugdymosi aplinką.           

 2.1. Grupių žaidimo erdvių atnaujinimas 

naujais baldeliais, minkštasuoliais, panaudojant 

ugdymo lėšas  (1500 Eur)            

2.2.Kompiuterinio žaidimo „Knoocher box“ 

įsigijimas už 6000 Eur            

  2.3. Didelių konstruktorių, kompiuterinių ir kt. 

inovatyvių žaislų įsigijimas už 4500 Eur. iš 

Mokymo lėšų.

Kitos paskirties įstaigos 

patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m

289.42

Vienam mokiniui 

tenkantis mokymosi ir 

bendras patalpų plotas, 

Kv. m

10.40

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų 

(ugdymo) vykdymu 

susijusiai veiklai, plotas, 

Kv. m

222.07

Kiti įstaigos patikėjimo ar 

panaudos teise valdomi 

inžineriniai statiniai, Vnt.

16.00

Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m

0.00

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo 

turto ploto dalis, Proc.

161.67 Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m

222.07I. Nekilnojamo turto valdymas

3. Užtikrinti įstaigos nuomojamų patalpų 

tausojantį turto valdymą.

3.1. Sutarčių su nuomininkais vykdymo sąlygų 

aptarimas.       

 3.2.Sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant 

nuomininkų energetinių išteklių sunaudojimą, 

sąnaudas, taikant prevencines priemones 

sunaudojamų išteklių mažinimui.



I. Nekilnojamo turto valdymas 10.00 10.00

178.00 177.00

-2.00 -1.00

32.00 32.00

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų atlikimu 

nesusijusiai veiklai, 

plotas, Kv. m

0.00

Darželio grupėse esančių 

vaikų skaičius, Asm.

132.00

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

skaičiaus kaita, Asm.

50.00 Atvykusių iš kitos 

ugdymo įstaigos vaikų 

skaičius, Asm.

8.00

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto (kabinetų) plotas, tenkantis 

vienam įstaigos administracijos 

darbuotojui, Kv. m

100.00 Įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

(kabinetų) plotas, Kv. m

97.70

PAGRINDINĖ VEIKLA (pagal teisės aktuose nustatytas funkcijas)

Pagal ikimokyklinio ugdymo 

programą ugdomų švietimo 

įstaigoje vaikų skaičius, Asm.

99.44 Lopšelio grupėse esančių 

vaikų skaičius, Asm.

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

2. Valdyti vaikų srautus, užtikrinant higienos 

normų laikymąsi.

2.1.  Vaikų skaičius ikimokyklinio  ugdymo 

grupėse liks nepakitęs arba kis nežymiai.

2.2. CVP duomenų apie laukiančiųjų eilėje 

vaikų skaičių į  lopšelio ir darželio grupes 

analizavimas.

45.00

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro vaikų 

skaičiaus, Proc.

100.00 Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų 

lopšelio grupėse skaičius, 

Asm.

0.00

96.00

Išvykusių į kitą ugdymo 

įstaigą vaikų skaičius, 

Asm.

I. Nekilnojamo turto valdymas

3. Užtikrinti įstaigos nuomojamų patalpų 

tausojantį turto valdymą.

3.1. Sutarčių su nuomininkais vykdymo sąlygų 

aptarimas.       

 3.2.Sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant 

nuomininkų energetinių išteklių sunaudojimą, 

sąnaudas, taikant prevencines priemones 

sunaudojamų išteklių mažinimui.

Vaikų, tęsiančių ugdymąsi 

pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą, dalis, 

Proc.

9.00

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

3. Sudaryti motyvuojančias sąlygas 

specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų 

ugdymui.

 3.1. Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų 

integruovimas į bendrojo ikimokyklinio ugdymo 

grupes, teikiant kvalifikuotą švietimo pagalbą  

vaikui.                                                         3.2. 

Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikams  

priemonių, pagamintų learning app ir 

PowerPoint programomis panaudojimas, dirbant 

specialistų kabinetuose, vedant veiklas grupėse.                                                             

3.3. Individualių ir grupinių veiklų 

organizavimas daugiafunkciniame - 

sensoriniame kambaryje. Projekto 

„Skambančios švieselės“ projekto vykdymas.

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas 

atitinkančias ugdymosi sąlygas.

1.1. Vienam vaikui tenkantis plotas atitiks 

higienos reikalavimus.

1.2.  Kuriama saugi, funkcionali grupės aplinka, 

atitinkanti  vaikų sveikatos saugos reikalavimus 

pagal HN 131:2015.



II. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas 

atitinkančias ugdymosi sąlygas.

1.1.Vaikų skaičius priešmokyklinio ugdymo 

grupėse liks nepakitęs arba sumažės nežymiai.

1.2. Vienam vaikui tenkantis plotas atitiks 

higienos reikalavimus.

1.3.  Atliktas vienos priešmokyklinio ugdymo 

gr. ugdomosios aplinkos, dailės kabineto 

remontas, panaudojant 12000,00 Eur  ugdymo 

lėšas. Ugdymo aplinka atitinks HN 131:2015 

reikalavimus.

20.00 20.60 2024 m. sausio mėn. 

mokėsi 40 priešmokyklinio 

a. vaikų, 2024 m. rugsėjo 

mėn. 46. Iš ikimokyklinio 

ugdymo grupės 3 

penkiamečiai  ir 42 

šešiamečiai vaikai perėjo į 

priešmokyklinio ugdymo 

grupę. 1 vaikas atvyko iš 

kitos įstaigos rugsėjo 1 

dieną.

II. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas 2.00 1.00

Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų 

darželio grupėse skaičius, 

Asm.

57.00

Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų 

skaičius, Asm.

1.00

Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, turinčių kalbėjimo 

ir kalbos sutrikimų, 

skaičius, Asm.

57.00

Ugdymo įstaigą lankančių 

priešmokyklinio amžiaus vaikų 

dalis nuo bendro įstaigą lankančių 

vaikų (mokinių) skaičiaus, Proc.

103.00 Vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoje ar 

bendrojo ugdymo 

mokykloje, skaičius, Asm.

46.00

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių) skaičiaus kaita, Asm.

50.00 Atvykusių iš kitos 

ugdymo įstaigos vaikų 

(mokinių) skaičius, Asm.

1.00

Išvykusių į kitą ugdymo 

įstaigą vaikų (mokinių) 

skaičius, Asm.

0.00

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

3. Sudaryti motyvuojančias sąlygas 

specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų 

ugdymui.

 3.1. Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų 

integruovimas į bendrojo ikimokyklinio ugdymo 

grupes, teikiant kvalifikuotą švietimo pagalbą  

vaikui.                                                         3.2. 

Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikams  

priemonių, pagamintų learning app ir 

PowerPoint programomis panaudojimas, dirbant 

specialistų kabinetuose, vedant veiklas grupėse.                                                             

3.3. Individualių ir grupinių veiklų 

organizavimas daugiafunkciniame - 

sensoriniame kambaryje. Projekto 

„Skambančios švieselės“ projekto vykdymas.



40.00 34.80 Faktinė reikšmė santykinai 

mažesnė, nes 2024 m. 

sausio mėn. 

priešmokyklinukų buvo 40, 

iš jų 16 spec. ugdymosi 

poreikių.

2024 m. rugsėjo mėn. 

priešmokyklinukų 46, iš jų 

16 turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių.

Vaikų (mokinių), baigusių 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ir tęsiančių 

ugdymąsi pagal pradinio 

ugdymo programą, dalis, 

Proc.

0.00

Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų 

dalis, Proc.

0.00

Priešmokykliniame ugdyme 

dalyvaujančių vaikų (mokinių), 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą 

ugdomų vaikų (mokinių) skaičiaus, 

Proc.

87.00 Pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje ar bendrojo 

ugdymo mokykloje 

ugdomų vaikų (mokinių), 

turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, 

skaičius, Asm.

16.00

Vaikų, turinčių kalbėjimo 

ir kalbos sutrikimų, dalis, 

Proc.

34.80

Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų, 

ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoje, dalis, 

Proc.

0.00

Elgesio ir emocijų 

sutrikimų turinčių vaikų, 

ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą bendrojo 

0.00

PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS

II. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas

2. Sudaryti motyvuojančias sąlygas 

specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių 

priešmokyklinio a. vaikų ugdymui.

2.1.Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų 

integruovimas į bendro priešmokyklinio ugdymo 

grupes.

2.2. Kokybiškų švietimo pagalbos specialistų 

paslaugų teikimas, vadovaujantis PPT 

rekomendacijomis.                                       2.3. 

Specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų  SP ir SUP 

vaikams  priemonių, pagamintų learning app ir 

PowerPoint programomis panaudojimas, dirbant 

specialistų kabinetuose, vedant veiklas grupėse.                                                      

2.4. Individualių ir grupinių veiklų 

organizavimas daugiafunkciniame - 

sensoriniame kambaryje.



I. Gerų ugdymo(si) rezultatų užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

1. Pagerinti  ikimokyklinio amžiaus vaikų 

ugdymo(si) rezultatus.                                                                                                                      

1.1. Taikyti inovacijas 

ikimokyklinio/priešmokyklinio ugdymo  turinio 

atnaujinimui, įgyvendinant nacionalinio projekto 

„Inovacijos vaikų darželyje“ metodinės 

medžiagos idėjas. („Žaismė ir atradimai“,).                                                             

1.1.1. VI modulio „Kūrybingumo ugdymas 

ikimokykliniame amžiuje„ ugdymo inovacijas 

taikys 75 proc. mokytojų, dirbančių ankstyvojo 

a. ir 3-6 m. grupėse.                                    1.1.2. 

Metodinė pagalba mokytojams, pasirenkant 

veiklas pagal knygeles „Medžiagų dialogai“, 

„Kūrybiniai dialogai“,  „Pakylėta kasdienybė“.                                               

1.2.  Veiklų vaikų tiriamajai bei pažintinei 

veiklai lauko klasėse organizavimas.

2. Atlikti vaikų gebėjimų ir pasiekimų 

įvertinimą. Veiklos sričių „Tyrinėjimas“, 

„Meninė raiška“, „Kasdieniniai gyvenimo 

įgūdžiai“ „Iniciatyvumas ir atkaklumas“, 

„Sakytinė kalba“ vaikų  pasiekimai pagerės 5 

proc., lyginant pirminį ir antrinį vaikų gebėjimų 

įvertinimą.

3.  Teikti kokybiškas švietimo pagalbos 

specialistų paslaugas, skatinant vaikus dalyvauti 

projektinėje veikloje.                                                                                                 

3.1.  SUP vaikų  dalyvavimas darželio ir 

Respublikiniuose projektuose: „Miklūs piršteliai-

graži kalba“, „Muzikos, žodžio ir judesio 

79.00 79.00Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pasiekimų ir pažangos lygio, 

atitinkančio vaiko raidą, dalis nuo 

bendro besimokančių pagal 

ikimokyklinio ugdymo programą 

švietimo įstaigoje vaikų skaičiaus, 

Proc.

100.00 Lopšelio grupės vaikų, 

kurių pasiekimų lygis 

atitinka jų raidą, skaičius, 

Asm.

35.00

Darželio grupės vaikų, 

kurių pasiekimų lygis 

atitinka jų raidą, skaičius, 

Asm.

105.00



I. Gerų ugdymo(si) rezultatų užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

86.00 87.00

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

86.00 87.00

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

86.00 90.00

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų užtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

0.85 0.90

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, pagerinusių ugdymosi 

rezultatus, dalis, Proc.

101.16 Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų, 

padariusių pažangą, 

skaičius, Asm.

50.00

Vaikų, ugdomų pagal 

ikimokyklinio ugdymo programą 

švietimo įstaigoje, pagerinusių 

komunikavimo ir savarankiškumo, 

saviraiškos kompetencijas, dalis 

nuo bendro vaikų skaičiaus, Proc.

Specialiųjų ugdymosi 

poreikių turinčių vaikų, 

pagerinusių kalbos ir 

kalbėjimo kompetenciją, 

skaičius, Asm.

51.00

101.16 Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, pagerinusių 

komunikavimo 

kompetenciją, skaičius, 

Asm.

155.00

Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų, pagerinusių 

savarankiškumo, 

saviraiškos kompetenciją, 

skaičius, Asm.

161.00

Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų), 

patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo bendro 

jų skaičiaus, Proc.

104.65 Tėvų (globėjų, rūpintojų, 

įtėvių) labai gerai ir gerai 

vertinančių vaikų ugdymo 

kokybę lopšelio grupėje 

skaičius, Asm.

23.00

Tėvų (globėjų, rūpintojų, 

įtėvių) labai gerai ir gerai 

vertinančių vaikų 

ugdymo(si) kokybę 

darželio grupėje, skaičius, 

Asm.

69.00

Įstaigos vadovų stebėtos ir 

vertintos labai gerai ir gerai 

ugdomosios veiklos dalis nuo 

105.88 Vadovų stebėtų ugdomųjų 

veiklų skaičius, Vnt.

40.00



I. GerȎ ugdymo(si) rezultatȎ uģtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

68.00 68.00

11.00 20.00 Vykdyta 13 eTwininng 

projektȎ (planuota 3), kiti 

Tarptautiniai projektai:  

ĂMȊsȎ draugai visame 

pasaulyjeñ, ĂPasaulio vaikȎ 

kultȊrȎ skirtumaiñ, 

ĂPasakyk pasauliui labas!ñ, 

ĂVaiko kelias Ǳ graģiŃ 

kalbŃ. Laimingas vaikasñ.  

Respublikiniai projektai: 

ñSveikata visus metusñ, 

ĂFutboliukasñ, ĂMuzikos, 

ģodģio ir judesio 

harmonijañ ir kt.

VadovȎ labai gerai ir 

gerai ǱvertintȎ stebǟtȎ 

ugdomȎjȎ veiklȎ skaiļius, 

Vnt.

39.00

LankytȎ dienȎ dalis nuo bendro 

ugdymui(si) skirtȎ dienȎ skaiļiaus, 

Proc.

100.00 LankytȎ dienȎ lopġelio 

grupǟse skaiļius, Vnt.

6,107.00

LankytȎ dienȎ darģelio 

grupǟse skaiļius, Vnt.

20,311.00

VykdomȎ tarptautiniȎ ir 

respublikiniȎ projektȎ skaiļius, 

Vnt.

181.82 Ġvietimo Ǳstaigos 

ǱgyvendinamȎ 

respublikiniȎ projektȎ 

skaiļius, Vnt.

7.00

Ġvietimo Ǳstaigos 

ǱgyvendinamȎ ugdymo 

kokybǟs gerinimo 

projektȎ skaiļius, Vnt.

9.00

Ġvietimo Ǳstaigos 

ǱgyvendinamȎ tarptautiniȎ 

projektȎ skaiļius, Vnt.

13.00

I. GerȎ ugdymo(si) rezultatȎ uģtikrinimas 

ikimokyklinio ugdymo programoje

8. Aktyvinti Ǳstaigos dalyvavimŃ projektinǟje 

veikloje.

8.1. TarptautiniȎ projektȎ  ĂYayoi Kusama 

comes to classñ, ĂLet's play and learn togetherñ, 

ĂNoriu sportuoti gamtojeñ , ĂSay hello to the 

worldñ, ĂMȊsȎ draugai visame pasaulyjeñ,  

ĂPasaulio vaikȎ kultȊrȎ skirtumaiñ, ĂVaiko 

kelias Ǳ graģiŃ kalbŃ. Laimingas vaikasñ  

vykdymas.

8.2. Respublikinio ikimokykliniȎ ǱstaigȎ 

projekto ĂJudu, kalbu, pramogaujuñ ,  ĂKalbos 

savaitǟsñ koordinavimas.                          

8.3.Dalyvavimas Lietuvos masinio futbolo 

asociacijos projekte ĂFutboliukasñ, 

Respublikiniame ikimokykliniȎ ǱstaigȎ projekte  

ĂSveikata visus metus -2024ñ, ĂĢaidimai 

mokoñ.


