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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant 2016-2018 mety strateginius tikslus, pasiekti Zenklis poky¢iai, gerinant ugdymo
kokybe, materialing bazg. diegiant IKT. 1 strateginis tikslas - Partnerystéje su Seima ir
socialiniais partneriais gerinti ugdymo paslaugy kokybe, atnaujinant ugdymo turinj, tesiant
projektine veikla, patobulinant vaiky paZangos irvertinimo sistema - jgyvendintas 100 proc.

» Atnaujinta ir patvirtinta Kauno lopselio-darzelio ,,Rasyté* ikimokyklinio ugdymo programa,
integruojant sveikatos stiprinimo programg j visas ugdymosi veiklas, veiksmingai iSnaudojant
lauko zaidimy aikSteliy jranga, atnaujintas skyrius ,,Ugdymo pasiekimai ir jy vertinimas®,
vadovaujantis Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu.

» Parengti ir sékmingai jvykdyti jstaigos projektai Sveikatos saugojimo kompetencijos
ugdymui, socialinis-psichologinis ,,Mes uz saugia vaikyste“, ,,Vaiky pasiekimy vertinimo ir
skatinimo sistema®, vykdyti bendri projektai su socialiniais partneriais ,,Sportuokime drauge®, ,,AS$
ir tu — Zaidziam trikrep$j kartu®, ,,Judu ir kalbu®“. | projekting veikla jsitrauké jauni specialistai,
bendruomenés grupés (darbuotojai, tévai, vaikai).

» Patobulinta vaiky pazangos ir vertinimo sistema. Atlikus apklausg ir stebéseng, i$siaiSkina,
kad 75% mokytojy nuosekliai taiko stebéjimo ir refleksijos metoda, vertinant vaiko paZanga,
planuojant veiklg, organizuojant ugdyma. 85% mokytojy geba vertinti vaiky ugdymosi pasiekimus,
vadovaujantis ikimokyklinio a. vaiky pasiekimo aprasu, prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programa. Atliktas iSsamus 2 vaiky kalbos raidos vertinimas pagal metodika ,,Urtés ir Motiejaus
diena“. PrieSmokyklinése grupése ugdymas organizuojamas vadovaujantis prieSmokyklinio
ugdymo bendragjag programa, kirybiskai panaudojant OPA PA mokymosi priemones. Vaiky
pazanga vertinama kartu su tévais, pagalbos vaikui specialistais. 92% tévy ir ugdytojy nuomonés
sutampa arba beveik sutampa. Vaiky pazangos ir pasiekimy duomenys tikslingai panaudoti
ugdymo kokybés gerinimui. 2.3.1. rodiklis ,,Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema*
isivertintas III lygiu.

2 strateginis tikslas — pagerinti materialing baze, atnaujinant vidaus ir lauko aplinka,
kuriant naujas sveikatingumo erdves - jgyvendintas 90 proc., nes strigo renovacinio projekto
vykdymas. [staigos ugdomoji aplinka saugi, estetiska, atitinka bendruomenés poreikius.

» Uztikrinant sanitarines—higienines saugias ugdymo salygas, atnaujinta vidaus aplinka:

o 2016-2017m m. perdazytos tvarkingos sienos ir lubos fojé ir laiptinése panaudojant
3,26 tukst. eur. ugdymo, 0,83 takst. eur. 2% GPM, 1,57 tukst. eur. paramos, 3,64 tikst. eur.
biudzZeto 1ésas;

o 2016-2017m m. paklota fojé, laiptinése ir koridoriuose PVC grindy danga,
panaudojant 6,1 tukst. eur. ugdymo, 1,4ttkst. eur. biudzeto, 3,95 tukst. eur. paramos, 0,9 tukst.
eur. 2% GPM 1ésas;

o 2017-2018m.m. atliktas akty salés remontas: pakeistos laipty pakopos, stiklinés
sienelés ir durys, perlakuotas parketas, isdazytos sienos, panaudojant 7,435 takst. eur. ugdymo,
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2,326 tikst. eur. biudzeto, 0,4 tukst. eur. paramos lésas;

o 2018m. pakeista grindy danga 4 grupiy miegamuosiuose, vienos gr. zaidimy

kambaryje bei rubin¢léje 6,74 tukst. eur. savivaldybés 1éSomis.

o 2018m. pakeisti tapetai 1 grupéje, panaudojant ugdymo 1€sas ir organizuojant talka.

» Tesiant renovacinio projekto vykdyma, pakeisti Sviestuvai vienuolikos grupiy WC patalpose,
elektros instaliacija virtuvéje ir kt. patalpose savivaldybés 1éSomis. Savivaldybei neskyrus lésy,
nepakeisti radiatoriai 8-niose grupése, bei gyvatukai 11-koje grupiy, neapsiltinta stikliné laiko
siena, nepakeistos PVC tipo tambiiro durys.

» Atnaujinant kietajj inventoriy:

o modernizuota virtuvés jranga: nupirkta universali pavara savivaldybés IéSomis,
nupirkti neriidijancio plieno staliukai, taburetés 1,65 tukst. eur. biudzeto léSomis.

o atnaujintas dailés kabinetas naujais moderniais staliukais ir kédutémis uz 0,88
tukst.eur., panaudojant MK 1ésas;

o nupirkta spinta sporto inventoriui uz 0,3 takst. eur. i§ biudzeto 1¢8y;

o pakeisti staliukai ir kédutés dviems grupéms uz 2,4 tikst. eur. ugdymui skirtas 1ésas.

> Atnaujinant grupiy minkstajj inventoriy, jsigyti. ¢iuziniai, patalyné, ranksluoséiai,
uzuolaidos, spec. riibai, tautiniai ribai, panaudojant ugdymo ir biudzeto 1é3as.

> Atnaujinta lauko aplinka:

o rengtos supaprastintos dvi erdvés vaiky gridinimui vandeniu, vaik$¢iojimui basomis
saugiais akmenukais, panaudojant 280 eur. ugdymo, 600 eur. paramos lé$as;

o sumontuoti saugiis sportiniai, edukaciniai jrengimai lauke, atitinkantys higienos
reikalavimus, iSklota saugi danga po jrengimais, panaudojant 31tikst. eur. savivaldybés 1ésy.

o nepakeista 70 m? lauko tako plyteliy, negavus Savivaldybés finansavimo.
Igyvendinant 3 strategini tiksla - stiprinti pedagogu ir kity darbuotoju motyvacija, suteikiant
galimybe tobulinti kvalifikacija, didinant Siuolaikiniy technologijy iSmanyma, diegiant IKT
inovatyvias idéjas ir ugdymo metodus, apriipinant nauja kompiuterine jranga — pasiekti
maksimaliis rezultatai. Naujomis technologijomis kirybiskai papildytas ugdomasis procesas,
padidino vaiky motyvacija, pedagogy norg tobuléti.

»  Mokytojai kélé kvalifikacija, dalyvaudami nuotoliniuose kursuose, mokantis dirbti su
interaktyviomis lentomis, Activinspire arba Smart programa, sukuriant interaktyvias pamokeles,
mokantis nuotrauky, paveiksléliy redagavimo paslapc¢iy ir kt.

»  Prisijungta prie DVD ,Debesyse”, isklausyti mokymai, tvarkant dokumentus DVS,
prisijungiant prie DVS , Kontora 2015,

»  Naudojantis el. dienynu ,,Misy darzelis*, pildomos 75% elektroninio dienyno prospekto
dalys (lankomumo Ziniara$¢iai, planuojama ugdomoji veikla, vertinami vaiky geb¢jimai,
skelbiamas valgiarastis ir kt.). Tévai turi galimybe prisijungti prie sistemos.

»  Darbuotojai tobulino praktinius jgiidzius, dirbant su jvairiomis duomeny (dokumenty)
valdymo sistemomis/programomis: e-dienynu, DVS "Kontora", "Personalas”, "Valga"”, "Sodra",
Mokiniy ir pedagogy registru, SVIS, STRAPIS.

» Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo procese naudojamos informacinés technologijos:

o jsigyta 1 interaktyvi Smart lenta ir priedai, panaudojant 2,9 tikst. eur. MK 1ésas;

o sumontuotas interaktyviy grindy jrenginys ,,Funtronic" uz 2,9 tiikkst. Eur. MK ir 0,45
tukst. eur. ugdymo lésas;

o grupés papildytos funkcionaliais interaktyviais zaislais ir mokymo priemonémis

(plansetémis, edukacinémis bitutémis Bee-rob), panaudojant 2,0 tukst. eur. MK 1ésas;
o per tris metus atnaujinta kompiuteriné jranga, panaudojant 1,22 tikst. eur. 2% GPM,
5,0 tukst. eur. ugdymo, 1, 1 tiikst. eur. biudzeto, 0,5 tukst. eur. MK léSas.

» Giluminio jsivertinimo duomenimis veiklos rodiklis 2.2.2. ,,Vaiky dalyvavimas*“ 2018m.

pageréjo Sproc. lyginant su 2017 m.
Igyvendinant 2018m. veiklos plana, pasiekti maksimaliis rezultatai. Ypac¢ sékmingai
realizuotas 1 tikslas — testi projektine veikla, vykdant ankstyvaja smurto ir patyCiy prevencija,
skatinant jauny specialsity, vaiku, tévy ir socialiniy partneriy iniciatyvas. Projekte ,,Mes uz saugia
vaikyste* dalyvavo 80 proc. bendruomenés nariy ir 2 socialiniai partneriai. Parengti ir jgyvendinti
2 tarptautiniai projektai, skatinant jauny specialisy iniciatyvas su Ispanijos mokyklélé ir Norvegy
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darzeliu. Veiklos rodiklis 2.2.1. ,,Pedagogy santykis su vaikais* ir 2.2.2. ,,Vaiky dalyvavimas“
pagerejo 5 %, lyginant su 2017 m.

2 tikslo — pagerinti materialing baze, iSpleCiant ir atnaujinant jstaigos viding ir iSorin¢ aplinka,
modernizuojant virtuvés jrangg panaudojant 16700 €jstaigos ir Savivaldybés léSas — veiklos
rezultatus vertinam gerai. Pasiekti maksimallis rezultatai, panaudojant jstaigos biudzeto 1éSas.
Vykdant NVSC Kauno departamento nurodyma, pakeista PVC danga 4-iy gr. Miegamuosiuose ir
vienos gr. Zaidimy kambaryje bei riibinéléje savivaldybés léSomis. Sesiy grupiy WC patalpy
grindy ir sieny atnaujinimas perkeliamas j 2021 m.

3 tikslo — iSmokti dirbti su Activinspire, Smart programomis, sukuriant interaktyvias pamokéles,
priemones, pajvairinant ugdomajj procesg interaktyviais zaidimais naudojantis interaktyviy grindy
jrenginiu ,,Funtronic* bei atnaujinti kompiutering jranga — jgyvendinimg vertinam labia gerai.
Placiojo jsivertinimo duomenimis veiklos sritis 2.2. ,,Ugdymo proceso organizavimas® pager¢jo 5
%, lyginant su 2017 m.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
Mety vertlnzlr(rzjc;i;ci)glkllal
uzduotys Siektini - D S o
X . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai .
uwrduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Telkti | Istaigos Parengtas ir | Kauno lopselio-darzelio ,,Rasyté* 2019-2021 m.

bendruome | bendruome | patvirtintas 2019- | strateginis planas parengtas atsizvelgus |
n¢ istaigos | né nusimato 2021 m. strateginis | keliamus uzdavinius Svietimui, vadovaujantis

strategijos | strateginius | planas. Valstybine $vietimo 2013-2022 mety strategija,
2019- tikslus. Valstybés  paZangos  strategija ,,Lietuvos
2021m. pazangos strategija ,Lietuva 2030%, Geros
planavimui. mokyklos koncepcija, Kauno m. savivaldybés

2018-2020 m. strateginiu veiklos planu. Planas
parengtas analitiniu metodu, jstaigos 2016-2018
m. strateginiy tiksly jgyvendinimo analize,
veiklos kokybés jsivertinimo duomeny analize,
mety  veiklos jgyvendinimo  ataskaitomis,
bendruomenés, jstaigos tarybos iSsakytais
lukesciais ir jzvalgomis.

Telkta bendruomen¢ jstaigos strategijai parengti:
» Suburta strateginio plano parengimo darbo
grupé (direktoriaus 2018-03- 27 jsakymas Nr. V-
54. ,,Dél strateginio plano kiirimo darbo grupés
skyrimo®, koordinuota jos veikla.

» Atlikta bendruomenés apklausa internetingje
platformoje apklausa.lt

» Apibendrinti apklausos duomenys, aptarti
mokytojy ir jstaigos tarybos posédziuose:
Mokytojy  tarybos  posédis ~ 2018-05-23,
protokolas Nr. V2-2.

Istaigos tarybos posédis 2018-05-30 protokolas
Nr. V1-2.

» Atlikta SWOT analizé.

» Apklausos rezultatai panaudoti numatant
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strategines kryptis.

» Pedagogy, komandy sitlytos priemonés,
projektai  strateginiam  planui  dera su
ugdomosios veiklos planavimo tikslais.

» Teiktas 2019-2021m.m strateginio plano
projektas svarstyti savivaldos institucijoms:

» Mokytojy tarybos posédis 2018-12-13,
protokolas Nr.V2-4.
» Istaigos  tarybos  posédis  2018-12-17,
protokolas Nr. V1-4.
» 2019-2021m.m  strateginis  planas  bus

pristatytas 2019 m. sausio mén. Bendruomenés
nariy susirinkime, jkeltas j interneting svetaing
www.kaunorasyte. It

1.2.
Uztikrinti
istaigos
finansing
drausme
patikéto
turto
kontrolg.

ir

Finansy
kontrolés
ataskaita
jvertinta
,gerai”.

Papildomai
prasoma
perskirstyti ir
papildyti
asignavimus tik
tuomet, jei tai
susije su jstaigy
darbu vasara,
Istaigos pareigybiy
sgrasas ir
darbuotojy
koeficientai
derinami  Mokinio
krepselio  ribose,
pagal  patvirtinta
didziausiag leisting

pareigybiy (etaty)
skaiciy ir laikantis
patvirtintos
samatos.

» 2018 mety finansiniy prioritety realizacija
uztikrino  geras salygas teikti  kokybiSka
ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma.

Istaiga racionaliai paskirst¢ ir panaudojo
Savivaldybés, Valstybiniy funkcijy vykdymo
programos (,,Mokinio krepselio®), 2% GPM,
labdaros ir paramos, ugdymo reikméms skirtas
1éSas. IS Tarptautiniy fondy dotacijos negauta.
Papildomai neprasyta perskirstyti ir papildyti
asignavimus.

» Parengtas Kauno lopselio-darzelio “Rasyté”
darbuotojy darbo apmokéjimo Sistemos aprasas,
kuris reglamentuoja darbuotojy, dirban¢iy pagal
darbo sutartis pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientus, jy nustatymo ir didinimo
tvarka, pareiginés algos kintamosios dalies
mokéjimo tvarka ir salygas, priemoky ir premijy
mokéjimo salygas ir kt. Sis apraas parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy Istaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos jstatymu Nr. XIII-198
(toliau — Jstatymas), patvirtintu 2017 m. sausio
17 d, bei jstatymo 2, 3, 4, 7, 8, 14, 17 straipsniy
ir 5 priedo pakeitimais, 2018 m. birzelio 29 d.
Nr.  XI11-1395; Kauno m. savivaldybés
biudzetiniy ikimok. ugdymo mokykly darbo
uzmokescio fondo planavimo metodika.

» Istaigos pareigybiy sarasas ir darbuotojy
koeficientai nustatyti, atsizvelgiant j mokymo
1éSy ir Savivaldybés darbo uzmokescio fonda,
pagal patvirtintg didziausig leisting pareigybiy
(etaty) skaiCiy (48,95 etatai) ir laikantis
patvirtintos sgmatos.

» Siekiant iskelty strateginiy ir kity tiksly
nustatoma rizika, galinti sutrukdyti Siuos tikslus
pasiekti; teisés akty nustatyta tvarka parengtas ir
direktoriaus patvirtintas apskaitos dokumenty ir
apskaitos registry saugojimo tvarkos apraSas;
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direktoriaus  jsakymu patvirtintas  asmeny,
kuriems suteikta teisé rengti ir pasiraSyti arba tik
pasirasyti apskaitos dokumentus, sgraSa ir jy
paraSy pavyzdziai; patvirtintos VieSojo juridinio
asmens finansy kontrolés taisyklés; darbuotojy,
atlickan¢iy  finansy  kontrole,  pareigybiy
apraSymuose ir kituose vidaus dokumentuose yra
aiskiai ir tinkamai apibréztos funkcijos, teisés,
atsakomybé ir pavaldumas; visais darbuotojais,
jgaliotais saugoti turta, yra sudarytos visiSkos
materialinés  atsakomybés  sutartys;  per
ataskaitinj laikotarpj nustatyta tvarka
inventorizuotas visas vie$ojo juridinio asmens
turtas ir jsipareigojimai ir kt.

1.3. Skatinti
pedagogy
iniciatyvas,
panaudojant
IKT
ugdomajame
procese.

IKT
iSmanymas,
interaktyvios
ugdymo
priemongs i
metodali
tikslingai
bus
panaudoti
ugdymo
kokybés
gerinimui,
vaiky
motyvacijai.

Pedagogai mokeés
dirbti  Activinspire
arba Smart
programomis. Bus
sukurtos ir vaiky
ugdymui taikomos
2 interaktyvios
pamokelés.
Pedagogai
naudotis
interaktyviu grindy
jrenginiu
,,Funtronic".

1Smoks

> 9 mokytojai keéle IKT  kvalifikacija,
dalyvaudami  nuotoliniuose  kursuose, 20
mokytojy dalyvavo Smart lentos mokymuose.

» 50% pedagogy iSmoko dirbti ActivIinspire
programa, kuri jdiegta grupés kompiuteriuose.

» Vaikai mokosi pazinti aplinkg, atlikdami
interaktyvias uzduotis.

» Sukurtos 2 interaktyvios pamokélés ir 3
priemonés, naudojantis Smart programa.

» Interaktyviy grindy jrenginiu ,,Funtronic”
iSmoko naudotis 70% pedagogy. Interaktyviis

zaidimai kiirybiskai integruoti 1 ugdymo
procesa.
» Veiklos sritis  2.2. ,Ugdymo proceso

organizavimas® pageréjo 5 %, lyginant su 2017
m.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Nepakeistos PVC tamburo durys, lauko
lauko baseinas,

plytelés,

nejrengtas

bulviy tarkavimo masSina Saldytuvas.

nejsigyta

Negautas savivaldybés finansavimas.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Racionaliai paskirs€ius ir panaudojo Savivaldybés,

Valstybiniy

(,,Mokinio krepselio®),

paramos,

ivykdzius planuotas uzduotis jstaigos biudzeto

1éSomis, jvykdytos uzduotis kt. uzduotys:

> pakeista PVC danga 4-iy gr. miegamuosiuose ir
zaidimy kambaryje bei

vienos gr.
savivaldybés

» isigyti nertidijancio plieno staliukai — taburetés j

1éSomis;

virtuve uz 1,65 tikst. eur.;

» pakeisti staliukai ir kédutés dviems grupéms uz

2.4 tiukst. eur;

rubin¢léje

» Ivykdytas NVSC Kauno departamento

funkcijy  vykdymo  programos | nurodymas pakeisti nesaugig grindy danga;
2% GPM, labdaros ir | » Modernizuotas virtuvés inventorius;
ugdymo reikméms skirtas 1éSas ir | » Atnaujinti dviejy grupiy baldeliai,

ugdomoji aplinka;
» Atnaujintas minkStas inventorius.
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» sigyti tautiniai riibai, patalyné uz 3,58 tiikst. eur.

» Vykdyta ankstyvoji smurto ir patyCiy prevencija,
skatinant jauny specialisty, vaiky, tévy ir socialiniy
partneriy iniciatyvas.

» Parengtas ir patvirtintas naujas perspektyvinis
planinis valgiarastis.

» Prisijunta prie maitinimo ikimokyklinio ugdymo
jstaigose administravimo IS ,,VALGA*.

» Sutelkta bendruomené, dalyvaujant
respublikiniame projekte ,,Olimpiné karta“,
respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy

asociacijos ,,Sveikatos zelmenéliai“ veikloje,
sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinkle.

» Parengtas ir vykdytas socialinis -
psichologinis projektas ,,Mes uz saugig

vaikyste®, kuriame dalyvavo 80 proc.
bendruomenés nariy ir 2 socialiniai
partneriai; papildytas ikimokyklinio ir

priesmokyklinio ugdymo turinys, Vvykdant
ankstyvaja smurto ir paty¢iy prevencija.

» Parengtas  ,Smurto ir  patyCiy
prevencijos ir intervencijos vykdymo
tvarkos aprasSas®, paskirta smurto ir patyciy

vykdymo grupé. Tvarkos aprasas yra
patalpintas www.kaunorasyte.It
tinklalapyje.

» Atsizvelgiant | naujas vaiky maitinimo
rekomendacijas, sumazintas cukraus ir
druskos  kiekis patiekaluose, sitilomi

nesaldinti gérimai, vanduo. Vaikai gauna
daugiau darzoviy.

» Vykdomos programos ,,Pienas vaikams*
,,Vaisiai bei darzovés vaikams”.

» | informacing sistemg ,,VALGA*
suvedami  valgiara$¢iai,  technologinés
kortelés, vyksta sandélio apskaita.

» Vykdyti 3  bendri
projektai.

» Kartu su Kauno m. ikimokyklinémis
jstaigomis organizuoti 4 Kauno m. ir
respublikiniai renginiai.

» . Jkimokyklinio amziaus vaiky
olimpinio ugdymo programa®“, Sveikatos
stiprinimo programa papildo ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo turinj.

» Dalyvauta projekte ,Sveikata visus

sveikatingumo

metus®, organizuotas respublikinis
seminaras ,,Projekto metodo panaudojimo
galimybes, 1gyvendinant sveikata
stiprinancias veiklas ikimokyklingje
Jstaigoje.

» Uz aktyvy dalyvavimg Olimpiniame
judé¢jime neformaliojo ugdymo mokytoja
tapo nominacijos ,,Mety pedagogas -2018*
nugalétoja.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai nebuvo




111 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1.. U'Zduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai X
rodiklius
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai []

rodiklius

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

papildomy iStekliy pritraukima.

6.1. IStekliy valdymo kompetencija — jgyvendinti veiksmingg personalo politika, inicijuoti

6.2.Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo kompetencija —gebéjima dalytis
veiksminga patirtimi, partneriskai dirbti su kitomis Svietimo jstaigomis.

Direktore

Rita Vaskeliené 2019-01-17

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:
Istaigos tarybos pirmininké

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Ramuné Jokubauskiené

Svietimo skyriaus vedéjas

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Virginijus MaZeika

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Telkti | Bendruomené aktyviai | » Bus parengti ir vykdyti 2 projektai,
bendruomeng, dalyvaus sportiniuose | bendradarbiaujant su kt. jstaigomis.
gerinant sporto | renginiuose, gerés vaiky | » Projekte  dalyvaus 60%  jstaigg
paslaugy  kokybe, | fizinio aktyvumo rodikliai. lankanciy vaiky.
uztikrinant ju > Keturiuose  respublikinio  projekto
prieinamuma ir ,Olimpiné karta® renginiuose dalyvaus
jgalinant ugdytinius 75% jstaigg lankanciy vaiky.
didesniam  fiziniam » Penkiuose Kauno m sveikatingumo
aktyvumui. renginiuose dalyvavaus 35% jstaiga




lankanciy vaiky ir jy tévy.
» Sporto  renginiuose  dalyvaus 2
socialiniai partneriai i§ kity miesty.

9.2. Racionaliai
panaudoti  jstaigos
biudzeto l1ésas,
atnaujinant  vidaus
aplinkg,  sukuriant
dinamiska,  atvira,
funkcionalig,

virtualig ugdymo(si)
aplinka.

Irengta konsultacijy zona
Atnaujinanta vidaus aplinka.
Modernizuota  2-y  gr.
ugdomaoji aplinka.
Atnaujinta

kompiuterine jranga.

» Atnaujintas metodinis kabinetas,
virtuvés patalpos, sporto salé.

» Pakeistos  vidaus
(savivaldybés l€Sos).

patalpy  durys

> Isigytos 2 interaktyvios SMART lentos
ir jy priedai, 2 kompiuteriai.

9.3. Istaigos
internetiné  svetainé
atitinka reikalavimus

Istaigos internetingje
svetaingje laikantis
nustatyty terminy skelbiama
visa vieSa informacija,

susijusi su jstaigos veikla

Sukurta internetiné svetain¢ atitinkanti
bendruosius reikalavimus valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto
svetainéms.

Sudarytos salygos visuomenei  gauti
internetu  visg vie$a informacija apie
istaigoje teikiamas paslaugas, uztikrinant
ju veiksmingumg pateikiamos informacijos

aktualuma, patikimuma, paieskos
galimybes, ir reguliary informacijos
atnaujinimag
9.4. Patobulinti Sistemingas mokytojy, | » 2  specialistai dalyvaus DVS
besimokancios pagalbos vaikui | mokymuose;
organizacijos kvalifikacijos tobulinimas, | » 2 mokytojai jgis ikimokyklinio ugdymo
modelj, naudojant jvairias | mokytojo kvalifikacija;
bendradarbiaujant su | mokymosi formas: | » 4 mokytojai dalyvaus nuotoliniuose
kt. jstaigomis. akademinés,  specializuoti | kursuose;
renginiai,  kolegialus ir | » po 2 darZzelio mokytojus, Vvadovy
individualus ~ mokymasis, | komanda dalyvaus veiklose ilgalaikiame
dalyvavimas vieSoje | projekte ,Darzeliy bendrystés erdve*:

nedarbingje veikloje.

Kvalifikacijos  tobulinime
dalyvaus techninio
personalo darbuotojai.

igalinCios partnerystés link;

» kvalifikaciniy renginiy medZziaga, jos
pritaikymas ugdomajame procese, bus
pristatyta metodinés tarybos pasitarimy
metu;

» 80 proc. auklétojy padéjéjy dalyvaus
Kauno m. metodiniuose renginiuose ar
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

» pedagogy komanda dalyvaus 2
konferencijose, pristatydami geraja patirtj.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Nebus pakeistos vidaus patalpy durys, suremontuota sporto sal¢, negavus savivaldybés 1€8y.

10.2. Nebus organizuoti seminarai auklétojy padéjéjoms.

Svietimo skyriaus vedéjas

Susipazinau.

Virginijus Mazeika




Direktore Rita Vaskeliené



