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I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno lopselis-darzelis ,,Rasyté” savo veikla grindzia LR Konstitucija, LR Svietimo jstatymu, Vaiko teisy konvencija, LR Vyriausybes
nutarimais, LR jstatymais ir juos lydimais teisés aktais, Kauno m. Savivaldybes tarybos sprendimais, Kauno lopselio —darzelio ,,Rasyté* nuostatais
ir kt. norminiais dokumentais.

Kauno lopselio-darzelio ,,Rasyté 2019-2021 mety strateginis planas parengtas, atsizvelgus ] keliamus uzdavinius Svietimui, vadovaujantis
Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Geros mokyklos
koncepcija, Kauno m. savivaldybés 2018-2020m.m. strateginiu veiklos planu. Planas parengtas analitiniu metodu, jstaigos 2016-2018m. strateginiy
tiksly jgyvendinimo analize, veiklos kokybés jsivertinimo duomeny analize, mety veiklos jgyvendinimo ataskaitomis, bendruomenés, jstaigos
tarybos i$sakytais likeséiais ir jZzvalgomis. Kauno lopselio-darzelio ..Rasyté™ strategija apsprendzia pakites pozitris j vaika, sveikatos stiprinimo,
prevenciniy programy vykdymas, IKT panaudojimas ugdomajame procese, glaudus bendradarbiavimas su Seima, socialiniais parneriais.

Igyvendinant 2019-2021 m. strateginio plano tikslus, bus siekiama pagerinti jstaigos materialing bazg, atnaujinant ir modernizuojant vidaus ir
lauko aplinka, vaiky ugdymo salygas, plétoti ugdymo/si turinio novacijy diegimg, vykdant projekting veiklg, naudojant i§manigsias technologijas,
tobulinant pedagogy IKT kompetencija, inicijuoti programas, skatinancias sveika gyvenimo buda ir elgsena, psiching sveikatg. Bus telkiamos tevuy,
mokytoju, pagalbos vaikui specialisty bei kity bendruomenés nariy pastangos. Gerés ugdymo kokybe, efektyvumas, jgyvendinta sveikatg stiprinanti
programa, olimpizmo id¢jos, bus tobulinamos salygos testiniam mokymuisi.

II SKYRIUS
PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI PER 2016-2018 METUS

Kauno lopSelis-darzelis ,,Rasyte* — savivaldybés biudZetine, nesiekianti pelno, ikimokyklinio ugdymo jstaiga, teikianti ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma, padedanti tévams vykdyti vaiky ugdymo funkcijas nuo 1,5 iki 6 (7) mety amZiaus. LopSelis-darZelis , Rasyté* yra Silainiy
senitinijoje, daugiabu¢iy mikrorajone. Silainiuose veikia devynios ikimokyklinés jstaigos. Netoliese yra T. Ivanausko progimnazija, su kuria
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Kauno m. savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo jsakymu, atsizvelgiant | grupiy patalpy dydj leista padidinti 37 vietomis,
uztikrinant pakankamg individualy baldy ir kt. inventoriaus kiekj. Vaikai ugdomi lietuviy kalba, 2 vaikai atvyke i§ Ukrainos, kalba rusiskai. Darbo
laikas - 10,5 val. Veikia viena prailginta 12 valandy darbo dienos grupé ankstyvojo amziaus vaikams ir viena - ikimokyklinio amziaus vaikams.
Ugdymo procesas organizuojamas vadovaujantis 2016m. patvirtinta Kauno lopSelio-darzelio ,Rasyte™ ikimokyklinio ugdymo programa,
prieSmokyklinio ugdymo bendrgja programa. Lop3elis-darzelis yra respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos ..Sveikatos
zelmeneliai™ narys, nuo 2008 m. priklauso Sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklui, rengia ir inicijuoja bendrus sveikatingumo projektus kartu su
Kauno m. ikimokyklineémis jstaigomis, yra vieni i§ Kauno m. ir respublikiniy renginiy organizatoriy. Aktyviai dalyvaudama Respublikiniame
projekte ,.Olimpine karta®, jstaiga tapo nominacijos ,,Mety Olimpiné¢ istaiga - 2017 laureatu, neformaliojo ugdymo mokytoja - nominacijos ,,Mety
pedagogas -2018" nugaletoja. Ikimokyklinio amziaus vaiky olimpinio ugdymo programa ir sveikatos stiprinimo programa papildo ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo turinj. [staiga taip pat dalyvauja tarptautinéje prevencinéje programoje ,.Zipio draugai®, nuo 2018m. pradéjo diegti
., Kimochis™ programos elementus.

Siekiant pagerinti vaiky mityba, formuoti sveikos gyvensenos jgiidzius. jstaiga dalyvauja ES remiamose programose: ,.Pienas vaikams™ ir
.. Vaisiai mokykloms™.

[staigoje teikiamos kokybiskos logopedo, neformaliojo ugdymo mokytojo, psichologo, meninio ugdymo mokytojo paslaugos. | bendrgsias
grupes integruojami SP ir SUP vaikai, kurie sudaro 27 proc. lankanéiy vaiky. Uz aukstus vaiky pasiekimus, dirbant su specialiyjy poreikiy vaikais
logopedé —eksperté Eglé Zickuviené 2017m. apdovanota Mety mokytojo premija.

Igyvendinant 2016-2018 mety strateginius tikslus, pasiekti zenklls poky¢iai, gerinant ugdymo kokybe, materialing baze, diegiant IKT.

2016 m. atnaujinta ir patvirtinta Kauno lopselio-darzelio ..Rasyté™ ikimokyklinio ugdymo programa, integruojant sveikatos stiprinimo
programag ] visas ugdymosi veiklas, veiksmingai iSnaudojant lauko Zzaidimy aiks$teliy jranga, atnaujintas skyrius ..Ugdymo pasiekimai ir jy
vertinimas™, vadovaujantis Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu.

Parengti ir sckmingai jvykdyti jstaigos projektai sveikatos saugojimo kompetencijos ugdymui, socialinis-psichologinis ..Mes uz saugia
vaikyste™, ..Vaiky pasiekimy vertinimo ir skatinimo sistema™, vykdyti bendri projektai su socialiniais partneriais ..Sportuokime drauge™, ,,AS ir tu —
zaidziam trikrep$j kartu®, ..Judu ir kalbu™. | projekting veikla jsitrauké jauni specialistai, bendruomenés grupés (darbuotojai, tévai, vaikai). Atlikus
apklausa ir stebésena, iSsiaisSkina, kad 75% mokytojy nuosekliai taiko stebéjimo ir refleksijos metoda, vertinant vaiko pazanga, planuojant veikla.,
organizuojant ugdyma. 85 % mokytojy geba vertinti vaiky ugdymosi pasiekimus, vadovaujantis ikimokyklinio a. vaiky pasiekimo apraSu,
priesmokyklinio ugdymo bendrgja programa. Atliktas iSsamus 2 vaiky kalbos raidos vertinimas pagal metodika .,Urtés ir Motiejaus diena*.

Ugdomoji veikla vyksta tikslingai, kuorybiskai, sistemingai, atsizvelgiant | vaiky amziaus ypatybes, poreikius, pasiekimus.
PrieSmokyklinése grupése ugdymas organizuojamas vadovaujantis prieSmokyklinio ugdymo bendrajg programa, kurybiskai panaudojant OPA PA
mokymosi priemones. Vaiky pazanga vertinama kartu su tévais, pagalbos vaikui specialistais. 92% tévy ir ugdytojy nuomoneés sutampa arba beveik
sutampa. Vaiky pazangos ir pasiekimy duomenys tikslingai panaudoti ugdymo kokybés gerinimui. 2.3.1. rodiklis ..Vaiky pazangos ir pasickimy
vertinimo sistema™ jsivertintas III lygiu.

Vykdant neformalyjj Svietima. sudarytos nuomos sutartys su Lietuvos Sachmaty mokykla, AMES (ankstyvasis angly kalbos mokymasis),
keramikos, ritminiy Sokiy, neformaliojo ugdymo mokytojais. Neformalaus ugdymo barelius lanko apie 37 proc. ikimokyklinio ir priesmokyklinio
amziaus vaiky. Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis Kauno plaukimo mokykla, organizuojamos plaukimo pamokéles priesmokyklinukams Silainiy
baseine. Gabiems muzikai, dailei vaikams, taip pat turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy organizuojami papildomi muzikos, dailés uzsiémimai,
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norintiems sportuoti — krepSinio ABC, turintiems judesio ir padéties sutrikimy — kineziterapijos uzsiemimai. Vykdoma neformali veikla uztikrina
Siuolaikinius vaiky poreikius ir tévy lakes¢ius, bendruomenés apklausos duomenimis, 87 proc. vertinama labai gerai.

Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, organizuotos edukacinés valandéles Kauno valstybiniame léliy teatre, Aviacijos muziejuje,
VDU Botanikos sode, Vaiky literatiiros muziejuje, Rumsiskiy liaudies buities muziejuje, Zikevi¢iaus saugaus vaiko mokykloje. Ple¢iant vaiky
pazinimo kompetencija, edukacinés valandélés, suderinus su jstaigos taryba, vykdytos jstaigoje: .,Vabzdziy karalystéje”, ..Robotukas®”, ,,Mano
kepaliukas®™, ,.Darzoviukai* ir kt. Tévai -savanoriai veda vaikams pazintines valandéles apie profesijas, kartu gamina sveikuoliskus patiekalus,
kuria jJdomius ranky darbelius.

Istaigoje sudarytos salygos, laiduojancios gera vaiko savijauta. Aktyvia veikla pasizymi vaiko gerovés komisija, kurlos darbg
reglamentuoja ,.Kauno lopselio —darzelio ..Rasyté™ Vaiko Gerovés Komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprasas™. Komisija
kasmet tvirtina veiklos plana, kuris yra integrali lopSelio-darzelio metinio veiklos plano dalis. nustatydama prioritetus, tikslus, jgyvendinimo
priemones ir terminus, atsakingus asmenis. VGK nariai teikia pasitlymus ugdymo kokybei gerinti, rekomendacijas darbui su SUP vaikais.
Posédziuose svarstyti klausimai: del jstaigg lankanciy vaiky jvertinimo ir analizés, dél vaiky siuntimo j pedagoging psichologing tarnyba, dél vaiky
specialiyju ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) $vietimo pagalbos jiems skyrimo SMM ministro nustatyta tvarka, del gauty
PPT pazymy pristatymo, paslaugy ir registro patikslinimo, dél SP ir SUP vaiky gebé¢jimy vertinimo, dél Prevenciniy veikly, skirty socialiniy
igudziy stiprinimui bei ankstyvajai smurto ir paty¢iy prevencijai vykdymo bei rezultaty aptarimo ikimokyklinéje jstaigoje, projekto ,,Mes uz saugia
vaikyste™ vykdymo, dél ugdytinio probleminio elgesio intervencijos veiksmy plano efektyvumo aptarimo, dalyvaujant ugdytinio tévams, tévy
komiteto atstovams ir kt. klausimai. Parengtas ,.Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasas®, paskirta smurto ir paty¢iy
vykdymo grupe, kurig sudaro 3 VGK nariai Su tvarkos aprasu darbuotojai ir tévai yra susipaZing pasiraSytinai. Tvarkos aprasas yra patalpintas
www kaunorasyte.lt tinklalapyje. 2018-2021m. strateginiame plane numatysime priemones, kuriant veiksminga socialiniy ir psichologiniy poreikiy
nustatymo ir pagalbos teikimo sistema. | kolektyva jsiliejo nemazai naujy. jauny darbuotojy, kurie turi jtakos mikroklimato pasikeitimui. [staigos
bendruomenés nariy tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé tenkina 76 proc. apklausoje dalyvavusiy respondenty.

Igyvendinant strateginj tikslg - stiprinti pedagogy ir kity darbuotoju motyvacija, suteikiant galimybe tobulinti kvalifikacija. didinant
Siuolaikiniy technologijy iSmanyma, diegiant IKT inovatyvias id¢jas ir ugdymo metodus, apripinant nauja kompiuterine jranga — pasiekti
maksimalis rezultatai. Mokytojai dalyvavo nuotoliniuose kursuose, mokantis dirbti su interaktyviomis lentomis, ActivInspire arba Smart programa,
sukuriant interaktyvias pamokéles, mokantis nuotrauky, paveiksléliy redagavimo paslap¢iy ir kt. Prisijungta prie DVD ,.Debesyse™, isklausyti
mokymai, tvarkant dokumentus DVS, prisijungiant prie DVS ,Kontora 2015*. Naudojantis el. dienynu ,Miasy darzelis®, pildomos 75%
elektroninio dienyno prospekto dalys (lankomumo Ziniaras¢iai, planuojama ugdomoji veikla, vertinami vaiky gebéjimai, skelbiamas valgiarastis ir
kt.). Tévai taip pat gali prisijungti prie sistemos. Darbuotojams dar triiksta jgudZiy, dirbant su jvairiomis duomenuy(dokumenty) valdymo
sistemomis/programomis: e-dienynas, DVS "Kontora", "Personalas", "Valga", "Sodra", Mokiniy ir pedagogy registru, SVIS. STRAPIS, todeél
nemazos laiko sgnaudos. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo procese naudojamos informacinés technologijos: kompiuteriniai zaidimai ir
skaitmeninés mokymo priemonés (plansetés, Bee-rob). Isigyta 1 interaktyvi Smart lenta, projektorius, sumontuotas interaktyviy grindy jrenginys

.Funtronic" bei atnaujinta kompiuteriné jranga. Grupés papildytos funkcionaliais interaktyviais zaislais. Naujos technologijos kﬁrvbi§l\ai papildo

ug:doman]; procesq didina vaiky motyvacija, skatina pedagogus tobuléti. Giluminio jsivertinimo duomenimis veiklos rodiklis 2.2.2. .. Vaiky
dalyvavimas™ 2018m. pageréjo Sproc. lyginant su 2017 m. Istaigos pagrindiniame fojé jrengtas interaktyvus informacinis slendas, kuriame
pateikiama aktuali informacija apie jstaiga (prioritetai, vizija., misija, renginiai, nuotraukos, sukurti filmukai apie renginius).
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III SKYRIUS
JSTAIGOS MATERIALINIS APRUPINIMAS

Igyvendinant strateginj tikslg - pagerinti materialing baze¢, atnaujinant vidaus ir lauko aplinka, kuriant naujas sveikatingumo erdves-
atnaujinta vidaus ir lauko aplinka. UZtikrinant sanitarines-higienines saugias ugdymo sglygas, atnaujinta vidaus aplinka: perdazytos tvarkingos
sienos ir lubos fojé ir laiptinése, paklota fojé ir koridoriuose PVC grindy danga, atliktas akty salés remontas, 4 grupiy miegamuosiuose pakeista
grindy danga, 2 — grupés zaidimo patalpoje, pakeisti tapetai 1 grupéje, pakeisti Sviestuvai vienuolikos grupiy WC patalpose, elektros instaliacija
virtuveje ir kt. patalpose, nupirkti nertidijancio plieno staliukai, taburetés j virtuve, dalinai atnaujinta virtuves jranga. Nepakeisti radiatoriai 8-niose
grupése, bei gyvatukai 11-koje grupiy neapsiltinta stiklin¢ laiko siena, Savivaldybes lesomis. [staigos ugdomoji aplinka saugi, estetiska, atitinka
bendruomenes poreikius. Pastatyti saugls sportiniai, edukaciniai jrengimai lauke, atitinkantys higienos reikalavimus, iSklota saugi danga po
jrengimais. [rengtos laisvalaikio edukacinés erdvés koridoriuose, bibliotekélé fojé. Atnaujintas dailes kabinetas moderniais staliukais ir kedutemis.

Lopselio-darzelio veikla finansuojama i§ Valstybiniy funkciju vykdymo programos, Svietimo ir ugdymo programos, specialiyjy
programy lesy. Dalyvaujama ES programoje .,Pienas vaikams™, .,Vaisiai mokykloms™.

Savivaldybés léSos 2016 m. gauta 324926 eur., 2017 m. -336180 eur., 2018 m. - 378951,00 eury. Lé3os tikslingai panaudotos darbo
uzmokesciui, soc. draudimo jmokoms, mitybai, jvairioms paslaugoms apmokéti, ilgalaikio turto remontui (ventiliacijos jrengimui), kvalifikacijos
keélimui. Pagal Investicijy programa (2) 2016m. gauta 17900eur, panaudota santechnikos darbams vykdyti. Taip pat savivaldybe skyre 1ésy mm
algos kelimui: 2016m. — 6000eur., 2017m. -9600eur.

Spec. lésy 2016m. surinkta 87567 eur., 2017 m. — 90211 eur, 2018m. samatoje -97000 eury. Sios lésos panaudotos mitybai, aprangos
ir patalynés jsigijimui, remonto darbams, kitoms prekéms.

Pagal valstybiniy funkcijy vykdymo programa 2016m. skirta 196847eur, 2017 m. — 210000 eury, 2018m.-220700eur apmokéjimui.,.
Vadovaujantis SMM 2018-10-01 jsakymu Nr. V-793 Mokinio krepselio finansavimas sumazintas 5695eurais. Lésos panaudotos darbo uzmokes¢iui
ir soc. draudimui, spaudiniams, kitoms prekems jsigyti, kvalifikacijos kelimui, vaiky edukacinei veiklai.

[staiga turi ir nebiudzetiniy léSy. Jas sudaro patalpy nuoma, fiziniy ir juridiniy asmeny parama ir labdara, 2% GPM pajamos. Labdaros
ir paramos léSy 2016m. gauta 3668 eur., 2017m. — 3536 eur., apmokéta uz pakabinamy luby ir sieny dazymo darbus. 2016.m. 2proc. GPM. lésy
gauta 2854 eur., panaudota sportinio komplekso jrengimui lauke, apmokeéta uz pakabinamy luby ir grindy dangos paklojimo darbus, 2017m. - 3099
eur. nepanaudotos, perkeltos | 2018m.

Patalpos (akty sale, dailés studija, kabinetas) nuomojamos pagal sutartis neformalaus ugdymo bureliy veiklai organizuoti. Uz patalpy
nuoma 2016m. gauta. 343,90eur., 201 7m. 228 41eur., uz 2018m.-189.82 eur.

Pastatas pritaikytas ikimokykliniam ugdymui. Viso patalpy plotas — 2242,41m?* 11grupiy patalpy plotas (miegamuyju. valgomujy-
7aidimy kambariy) sudaro 1234.65m*. 2016-2018 metais lopselyje-darzelyje modernizuotos ugdomosios aplinkos — jrengtos naujos ugdomosios
edukacineés erdves koridoriuose. Pastato biikleé patenkinama: pakeista elektros instaliacija, vamzdynas Savivaldybés 1éSomis. [§ dalies atnaujinta
virtuves jranga, pakeistos tambiiro durys. Neapsiltintos pastato sienos.

Atnaujinant jstaigos kompiutering bazg, per tris metus jsigyti 8 nauji stacionarlis kompiuteriai ir priedai 2 kompiuteriams,
multimedija, kompiutering jranga, 3 spausdintuvai, suremontuoti 4 neSiojami kompiuteriai. Pratiesti interneto kabeliai j visas (11) grupes. spartesnis
internetas.



S

Atnaujinant lauko ugdymo aplinkg, panaudojant jstaigos biudZeto lésas, jrengtos dvi erdves vaiky gradinimui vandeniu, vaik$¢iojimui
basomis saugiais akmenukais. 2018m. atnaujintos vaiky Zaidimy aikstelés naujais lauko jrengimais, paklota guminé danga, atitinkanti saugumo
reikalavimus, savivaldybés lésomis uz 21000 eury.

Bendruomenés nariai dalyvauja, atliekant jstaigoje platyji ir giluminj jsivertinima, analizuoja ir jsivertina savo ir visos jstaigos darbg.
Lopselio-darzelio direktorius sprendimus derina su jstaigos ir darbo taryba, aptaria veiklos rezultatus, 2 kartus metuose atsiskaito jstaigos
bendruomenei. Mokytojai savo veikla jsivertina pildydami savianalizés anketas, nuo 2018m. sudarytos metines uZduotys visiems darbuotojams.
rezultatai bus aptarti su tiesioginiu vadovu pokalbio metu. Direktoriaus veiklos ataskaita teikiama Kauno m. savivaldybei. Planuojant jstaigos
veikla, naudojami placiojo ir giluminio jsivertinimo duomenys, iSorés vertintojy iSvados, tevy. darbuotojy apklausos duomenys, analizuojamas
istaigos tiksly realizavimo lygis. Metiniai jstaigos veiklos planai dera su strateginiu planu.

Lopselio-darzelio direktorius puikiai atstovauja jstaigai, ja reprezentuoja, inicijuoja gerosios patirties sklaida mieste, respublikoje,
organizuojant metodinius renginius, rengiant kvalifikacines programas ,.S¢kmingos bendrystes, orientuotos i vaiko ugdyma, patirtis Kauno
lopselyje - darzelyje ..Rasyte™, ..Projekto metodo panaudojimo galimybés, jgyvendinant sveikata stiprinancias veiklas ikimokyklinéje jstaigoje.

Personalo formavimo politika yra aiski, pagrista jstaigos veiklos tikslais ir uzdaviniais. Pareigybiy skaiCius nevirsija 2018-05-29
Kauno miesto tarybos sprendimu Nr.T-284 nustatyto didZiausio leistino pareigybiy (etaty) skaiCiaus. Isteigti 48.95 etatai. Lyginant su 2016 m.
(53.2 etatai, i§ jy 25.2 pedagoginiai), etaty skaitius sumazéjo — 1 proc. I8 viso jstaigoje dirba 48 kompetentingi darbuotojai, i$ ju 24 mokytojai ir
pagalbos vaikui specialistai. Respublikos mastu trikstant ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojy. i darba priimami jauni darbuotojai.
2016m. neatestuoty pedagogy nebuvo, 2018m. 12 proc. mokytoju neturi mokytojo kvalifikacinés kategorijos, studijuoja Kauno kolegijoje
ikimokyklinio ugdymo programa. Aukstaji i$silavinima turi 15, aukstesnjjj — 7. vidurinj - 2 pedagogai. Mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija
yra igije 2, Mokytojo - metodininko 3, vyresniojo mokytojo - 9, mokytojo - 6. Psichologas turi IV kvalifikacing kategorija. 2016-2018m.m fiksuota
pedagoginio personalo kaita — | pensija ar del ligos is¢jusiu mokytojus pakeit¢ 5 mokytojai, kuriy pedagoginis darbo stazas nesiekia trijy mety.
Jauni pedagogai skatinami jsijungti i komandinj darba, konsultuojami darbo vietoje, mokytojoms, dirban¢ioms pirmus metus skiriamas mentorius.
2017 m. isigaliojus LR valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo istatymui, pakeista visy darbuotojy pareigybés aprasymuy
struktiira. 2018m. Bendruomenés apklausos duomenimis, 77 proc. respondenty pritaria personalo formavimo ir organizavimo politikai, vertina
teigiamai.

IV SKYRIUS
STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE
Stiprybés Silpnybés

e Svetinga, saugi, estetiSka jstaigos aplinka. e Nepakankama pedagoginio ir kt. personalo IKT kompetencija,
e Ugdymo programy atitiktis vaiky poreikiams. praktiniy jgidziy ir patirties stoka apsunkina Siuolaikiniy
e Vaiky pasiekimy vertinimo sistema, auksti vaiky pasiekimy technologijy pritaikymo ugdomajame procese galimybes.

vertinimo rodikliai. e Jaunyjy pedagogy patirties stoka planuojant, vertinant vaiky
o Svietimo pagalbos paslaugy jvairové ir prieinamumas. gebéjimus ir pazanga. taikant stebejimo ir refleksijos metoda.
e Modernéjanti ugdomoji aplinka, sveikatingumg skatinancios e Didelis vaiky skai¢ius grupése apsunkina SUP vaiky integracija.

edukacines aplinkos. e Didelé darbuotojy kaita jtakoja mikroklimato pokycius,




Plati neformaliosios ugdomosios veiklos pasitla.
Palankios galimybes kelti profesing kompetencijg, tobulintis.
[Splétota jstaigos teévy savanorystés programa.

komandinio darbo kokybe.
Nepakankamas apsirlipinimas Siuolaikinémis informacinemis
technologijomis, inovatyviomis ugdymo priemonémis.

Plétojami partnerystés rySiai su socialiniais partneriais. » Patirties stoka, kalbos barjeras, rengiant ir dalyvaujant ES
Teigiama jstaigos bendruomenés nuostata, taikant Siuolaikines finansuojamuose projektuose.
technologijas, inovatyvius metodus ugdomajame procese.  Grupiy vidaus durys neestetiskos, nusidévejusios.

Galimybés Grésmés/pavojai

e Pedagoginiy darbuotojy kaita sudaro galimybes
papildyti jauniems, perspektyviems specialistams.
Investicijos prevenciniy programy jgyvendinimui ir plétrai.

Riboti pedagogy motyvavimo resursai, atliekamy funkcijy ir
gaunamo atlygio disproporcijos, jtakoja ugdymo proceso
kokybe.

Istaiga o

e Ikimokyklinuko ir prieSmokyklinuko krepSelio tikslingas e Maz¢jancio vaiky gimstamumo tendencijos, Seimy emigracija.
panaudojimas sudaro galimybe apripinti vaikus ugdymo e 2020m. ketinama atidaryti kaimyniné ikimokyklinio ugdymo
priemonémis, organizuoti pazintines iSvykas, edukacines istaiga skatins konkurencija.
veiklas, tobulinti mokytojy, pagalbos vaikui specialisty o Svietimo reformos, reglamentuojancios priesmokyklinio ir

kvalifikacijg, diegti informacines komunikacines technologijas. pradinio ugdymo ankstinima.

e  Augantis visuomenes kompiuterinis rastingumas modernizuoja e lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy stoka
ugdymo procesa, optimizuoja informacijos prieinamuma. nacionaliniu lygmeniu.

e Partneryste su kitomis ugdymo jstaigomis sudaro galimybes °
jstaigos profesiniam tobuléjimui, gerosios patirties sklaidai
Respublikiniuose ir miesto projektuose, renginiuose.

Nuolat did¢jantys reikalavimai ugdymo aplinkai, vaiky mitybai,
Siuolaikinés mokymo priemoneés, informacinés komunikacines
technologijos reikalauja atitinkamy investicijy.

e Savivaldybes skirtos léSos leis modernizuoti virtuveés iranga, e Darbas su jvairiomis duomeny (dokumenty) valdymo
pakeisti vidaus duris. sistemomis/programomis:  e-dienynas “Misy darzelis”, DVS
e Direktoriy klubas, .Projekty mugeé™ skatina vadovy "Kontora", "Personalas”, Valga, SVIS ir kt. reikalauja
kompetencija. darbuotojo Ziniy ir laiko sanauduy.
e c¢Twinings platforma skatina mokytojy bendradarbiavima e Panaikintas vyr. buhalterio etatas istaigoje, padidina darbo kriivj
tarptautiniy mastu. kt. darbuotojams, nukencia tiesioginio darbo kokybé.
V SKYRIUS
ISTAIGOS VIZIJA

Kauno lopselis-darzelis ,,Rasyté* — atvira, patraukli, besimokanti, konkurencinga ikimokykliné jstaiga, teikianti kokybiskas, bendruomenés
poreikius tenkinancias ugdymo(si) paslaugas, kartu su Seima kurianti modernia, vaiky savarankiSkuma bei aktyvumg skatinanc¢ig aplinka,
uztikrinanti sglygas vaiky sveikatos stiprinimui ir saugojimui.
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V SKYRIUS
ISTAIGOS MISIJA

Glaudziai bendradarbiaujant su Seima, ikimokyklinemis jstaigomis bei kitais socialiniais partneriais kvalifikuotai teikti 1,5-6 (7) m. amziaus
vaikams ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugas, atliepianc¢ias individualius vaiko poreikius ir Seimos ltkes¢ius. Kurti integruota
sveikatai palankia aplinka, stiprinant vaiky ir kity bendruomenés nariy fizing, proting, dvasing sveikata, formuojant palankias vertybines nuostatas
ir sveikos gyvensenos jgtidZius.

VI SKYRIUS
VERTYBES IR FILOSOFIJA

Kauno lopselio-darzelio ,,Rasyte™ ugdymo filosofija remiasi humanistinémis — demokratinémis vertybémis. LopSelis-darzelis savo veikla
grindZia kryptingai diegiamais ir sé¢kmingai plétojamais demokratiniais principais, tiksly derinimu, bendra ateities vizija, mokéjimu prisitaikyti prie
kintan¢iy situacijy, priimti kompleksinius sprendimus. numatyti veiklos perspektyva.

[sskiriamos esmines vertybeés:
» Inovatyvumas - nuolatinis noras tobuléti ir keistis, inovatyviy ugdymo priemoniy ir metody diegimas.

» Sveikata ir saugumas - kiekvieno bendruomenés nario puiki fiziné ir dvasiné savijauta, saugumas, sveikatai palankios mokyklos aplinkos
klrimas.

Y

Profesine kompetencija - sukauptos Zinios, jgyta patirtis, atsidavimas savo darbui bei atvirumas naujovéms.

» Bendravimas ir bendradarbiavimas - susitarimai, dalijamasi zZiniomis bei jgyta patirtimi su bendruomenés nariais ir partneriais, siekiant
ugdymo kokybes bei pazangos.

VII SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Lésy poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai

Ekonominés klasifikacijos grupés Asignavimai Lésy poreikis 2019-yjuy mety Projektas 2020 Projektas
2018 m. 2019 m. maksimaliy metams 2021 metams
asignavimy
poreikis
Savivaldybés biudZeto 1éSos: 475951,00 501850.00 523846,00 448700,00 576900,00
Savivaldybes finansuojamy jstaigy veiklos 378951,00 400000,00 416846,00 437500,00 459300,00




programa (biudzeto 1éSos 5101)

Savivaldybés finansuojamy jstaigy veiklos 97000,00 101850,00 107000,00 11200,00 117600,00
programa (spec. 1¢Sos 7301)

Valstybés biudzeto 1éSos: 215005,00 232750,00 243500,00 256800,00 270340,00
Valstybiniy funkciju vykdymo programa 215005,00 225750,00 236500,00 248800,00 261340,00
(41)

Savivaldybeés finansuojamy Istaigy 0,00 7000,00 7000,00 8000,00 9000,00
specialioji  dotacija minimalios algos

kélimui (4mm)

Kitos léSos:

Gyventojy pajamy mokescio (iki 2 proc.) 2350,00 2500,00 2600,00 2600,00 2700,00
grgzinimas [staigai, turinfiai  paramos

gavejo statusg

Labdaros ir paramos léSos 2433,00 2500,00 2600,00 2600,00 2700,00
Parama Nemokamas maitinimas (4219) 133,76 700,00 1000,00 1000,00 1200,00
IS VISO: 2566,76 3200,00 3600,00 3600,00 3900,00
IS juy: teikiant mokamas paslaugas jstaigos 189,82 200,00 250,00 250,00 300,00
uzdirbtos leSos

Savivaldybes finansuojamy jstaigy 0,00 7000,00 7000,00 8000,00 9000,00

specialioji  dotacija minimalios algos
kelimui (4mm programa)
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VIII SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 Tikslas — Inicijuoti programas, projektus, veiklas, skatinanc¢ias sveika gyvenimo biidy ir elgseng, psiching¢ sveikatg.

Uzdaviniai Priemonés Vykdytojai | Planuojami Lésy Rezultato vertinimo Kriterijus
pavadinimas rezultatai ir | poreikis ir | (Strateginio planavimo sistemoje esantys ir kiti kriterijai)
ju laikas numatomi Pavadinimas, mato | 2019 m. | 2020 m: 2021
finansavimo vnt.
Saltiniai
1.Gerinti sporto | Parengti ir vykdyti 3 | Projektinés | Parengti  ir | 300,00 Eur. Projekte dalyvavusiy | 70 %
paslaugy projektus, grupes vykdyti 3 | MK vaiky sk. nuo bendro
kokybe, bendradarbiaujant su projektai vaiky skaiciaus.
uztikrinant jy kt. jstaigom. 2019m. (proc.)
prieinamumg ir
jgalinant Dalyvauti 3 —uose Projektinés | Dalyvauta 3 | Projektines Respublikiniuose 85 %
ugdytinius respublikinio grupeés —uose 1€Sos, renginiuose
didesniam projekto ,,Olimpin¢ respublikinio | 300,00 Eur. dalyvavusiy vaiky sk.
fiziniam karta™ renginiuose. projekto MK nuo bendro vaiky
aktyvumui. ., Olimpine skaic¢iaus (proc.)
karta™
renginiuose.
2019m.
Dalyvauti 5 Kauno | Direktore Dalyvauta 5 300,00 Eur. Dalis vaiky, tévy, | 40%
m sveikatingumo Kauno m MK dalyvavusiy Kauno m
renginiuose. sveikatingumo sveikatingumo
renginiuose. renginiuose  skaicius
2019m. (proc.).
Organizuoti 4 Sveikatg Organizuoti 4 | 300,00 Eur. Dalyvavusiy vaiky | 100 %
masinius sporto stiprinan¢ios | masiniai Ugdymo (tevuy, darbuotojy)
renginius jstaigoje. mokyklos sporto leSos skai¢ius nuo bendro
veiklg renginiai vaiky (tevuy,
koordinuoja | jstaigoje. darbuotojy) skaiciaus

nti grupé

(proc.)
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Atlikti veiklos srities | Direktoriaus | Atliktas Veiklos srities | 90 %
_Fizinis aktyvumas™ | pavaduotojas| veiklos srities ,Fizinis  aktyvumas™
vaiky gebéjimy ugdymui .Fizinis vaiky gebéjimy
vertinima. fiksuoti aktyvumas™ atitiktis amziy (proc.).
poky¢ius. vaiky
gebejimy
vertinimas,
fiksuoti
pokyciai.
2019m.
Atlikti veiklos srities | Giluminio | Atliktas Procentas 50 %
_Bendradarbiavimas | jsivertinimo | 4.1.1. veiklos respondentuy,
su tévais®  4.1.1. | darbo grupe | rodiklio vertinannéiy 4.1.1.
veiklos rodiklio giluminis veiklos  rodikli IV
giluminj jsivertinimas. lygiu.
jsivertinima. 2019m.
2. Tobulinti Atlikti Seimy, | VGK Atlikta Vaikuy, gaunanciy 27 %
komandinio gaunantiy Svietimo | pirmininkas | Seimy. §vietimo pagalba.
darbo  sistema| pagalba analize. gaunanciy dalis (proc.)
teikiant Svietimo Svietimo
pagalba  vaikui, pagalba
Seimai, vykdant analize
prevencines 2020m.
programas,
pleciant VGK| Dalyvauti VGK Dalyvauti 2 60,00 Eur. VGK nariy, 70 %
funkcijas. metodingje nariai metodinése MK dalyvavusiy
valandoje, valandose, renginiuose,
seminaruose VGK 1 seminare seminaruose dalis,
pirmininkams ir kt. VGK (proc.).
nariams pirmininkams
ir kt. nariams
2020m.
Atlikti giluminj 3.2. | Giluminio | Atliktas [sivertinime 75 %
srities .Svietimo | jsivertinimo | giluminis 3.2. dalyvaujanciy Seimy,
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pagalbos  teikimas™ | grupé srities kuriy vaikams
Isivertinima, .Svietimo teikiama Svietimo
apibendrinti pagalbos pagalba skaicius
pagalbos vaikui ir teikimas™ (proc.).
Seimai jsivertinimas,
veiksminguma. apibendrintas

pagalbos

vaikui ir

Seimai

veiksmingu

mas

2020m.
Inicijuoti VGK Vykdyta 500,00 Eur. Programose 4 grupés
prevencines veiklas: tarptautine MK dalyvaujan¢iy  vaiky (40 %)
vykdyti  tarptauting ankstyvosios skai¢ius nuo bendro
ankstyvosios prevencijos vaiky skaiciaus
prevencijos  ..Zipio .Zipio (proc.).
draugai* programa, draugai*
diegti ikimokyklinio programa 2
a. vaiky socialinio- grupese,
emicinio  intelekto jdiegti
ugdymo programos ikimokykl. a.
..Kimochis™ vaiky
elementus. socialinio-

emocinio

intelekto

ugdymo

programos

,.Kimochis™

elementai

dviejose

grupése

2020m.
Inicijuoti veiklas, | VGK Inicijuotos 2 | 200,00 Eur. Veiklose, akcijose, 60 %




akcijas tévams ir atviros Ugdymo mokymuose
vaikams, mokymus veiklos, 2 | lésos dalyvaujan¢iy  tévy
tévams. akcijos skai¢ius nuo bendro
tévams ir Seimy skai¢iaus
vaikams, 1 (proc.), vaiky skaicius
pozityvios nuo bendro vaiky
tevystes skaiciaus (proc.).
kursai
2020m.
3.  Propaguoti | Organizuoti Direktoriaus | Organizuotos | Tévy IéSos Vaikuy, dalyvavusiy 8 90 %
sveikos mitybos | edukacines pavaduotoja | 8 edukacineés edukacinese
igudzius bei | valandéles 3-6 m. | sugdymui | valandéleés 3- valandélese dalis
atlikti  mitybos | vaikams sveikos 6 m. vaikams (proc.)
stebésena. mitybos tema sveikos
grupése, kartu su 5- mitybos tema
6m. vaikais grupese.
gaminant ir sveikus 2021m.
patiekalus.
3
Tobulinti Direktorius | Patobulinta | 300,00 Eur. | Lankyty  seminary, seminarai
kvalitikacija, dietisty, Biudzeto kursy skaicius (vnt.) I kursai
lankant kursus, viréjy lesos
seminarus kvalifikacija
dietistams, vir¢jams. 2021m. s
Surengti sveiko | Dietistas | Darbuotojai Pasitlyta padegustuoti patickalai
maisto patiekaly paskanaus 5 | 200,00 Eur. ir jvertinti 5 rasiy
degustavima sveiko maisto | Tiekéjy sveiko maisto
téevams, patiekalus, Parama patiekaly (vnt.)
darbuotojams. pareik§ savo | Tévy
nuomong. LésSos
2021m.
85 %
Parengti straipsnius, | Visuomenés | Parengti  ir Bendruomenés nariai
informacija, sveikatos patalpinti 3 susipazins su
infografika priezitiros straipsniai, informacija (proc.) .




tinklalapiui
www.kaunorasyte.lt,
el. dienynui ,Misy

darzelis®,

informuojant  apie
sveikos mitybos
naujoves, pateikiant
mokslu grista
informacijg apie
tinkamy mitybos

1pro¢iy formavima,

Organizuoti
bendruomenes
nariams disputg
sveikos mitybos
tema.

Isigyti  mokomuyjy
priemoniy  sveikos
mitybos tema.

Atlikti vaiky mitybos
stebeésena.

specialistas

Direktoriaus
pavaduotojas

ugdymui

Direktorius
Dietistas

Direktoriaus
pavaduotojas

ugdymui

informacija
tinklalapyje
www.kaunor
asyte.lt

el. dienyne
-Misy
darzelis™,
i8siysta 1
infogratika
visiems
téevams el.
pastu.
2021m.

Organizuotas

1 disputas
bendruomenei.
2021m.

Isigyta 11
mokomuyjy
priemoniy
sveikos
mitybos
tema.

2021m.

Atlikta vaiky
mitybos
stebésena 5-
iose grupese,
pateiktos
iSvados.
2021m.

300,00 Eur.

MK

400,00 Eur.

Ugdymo
lésos

Dalyvavusiy  dispute
darbuotojy ir tévy
santykis (proc.)

Grupeés, papildytos
mokomosiomis
priemoneéms  sveikos
mitybos tema (vnt).

Mitybos stebésena
atlikta 5 grupeése
(proc.)

70 %
darbuotoju.
30%

tevy

11 vnt.

45 %

2 Tikslas — Pagerinti jstaigos materialing baze, atnaujinant ir modernizuojant vidaus ir lauko aplinka jstaigos biudZeto ir savivaldybés




1éSomis.
Uzdaviniai Priemonés Vykdytoj Planuojami LésSy Rezultato vertinimo Kriterijus
pavadinimas ai rezultatai ir poreikis ir (Strateginio planavimo sistemoje esantys ir kiti kriterijai)
Jilakas | mumatomi TS matovnt. | 2019m, | 2020m. | 2021 m.
finansavimo
Saltiniai
i Atnaujinti | Atnaujinti Direktoria | Paklota 8160,00 Pakeista 270 m? grindy 270 m?*+
vidaus aplinkg grupiy us PVC danga Eur. dangos
miegamuyjy pavaduoto | 2-jy grupése Savivaldybes
grindy danga | jas tkiui 2020 m.m. lesos
Atnaujinti Perdazytos 6 Perdazytos sienos, 50 m?
grupiy wC grupiy sienos, | 10000,00 isklotos grindys plytelémis 80 m?
patalpas isklotos ~ WC | Eur. grupiy WC patalpose (m?)
grindys Savivaldybés
plytelémis lesos
2021m.
Atnaujinti 3 Atnaujintos 3 Atnaujintas metodinis
kabinety, kabinety ir kabinetas: istapetuotos | 30 m?
poilsio poilsio sienos (m?)
kambario kambario 2000,00 perdazytos lubos (m?) 20 m?
patalpas. patalpos: Eur. pakeista grindy danga (m?) 20 m?
iStapetuota Biudzeto pakeisti Sviestuvai (vnt.) 2 vnt.
88m?®  sieny, | léSos
perdazyta Atnaujintas direktoriaus
30m®>  luby, | 2000,00 kabinetas: istapetuota 13 m?
pakeisti 2 | Eur. sienos (m?) 10 m?
Sviestuvai, Paramos perdazyta lubos (m?)
55m’>  grindy | léSos
dangos Atnaujintas logopedo
2019-2021m. kabinetas: iStapetuotos
sienos (m?) 20 m?
pakeista grindy danga (m?) 20 m?

Atnaujintas poilsio
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kambarys: iStapetuotos
sienos (m?) 25 m?
pakeista grindy danga (m?) 15 m?
Atnaujinti Perdazytos Perdazytos 80 m?
virtuves virtuveje lubos virtuvéje lubos ir sienos
patalpas ir sienos. (m?)
2019m.
Atnaujinti IStapetuotos [Stapetuotos sporto salés 130 m?
sporto sale. 130 m? sporto sienos (m?)
salés sienos.
2019m. 500,00 Eur.
Biudzeto
leSos
500,00 Eur.
Paramos
1eSos
1500,00 Eur.
Savivaldybes
léSos
Sudétos 1000,00 Eur. | Dalis nuo langy ploto m* 100 %
zaliuzeés sporto | Ugdymo (proc.)
saléje
2021m.
Pakeisti vidaus Pakeistos visos | 45000,00 Pakeistos vidaus patalpy | 160 m?
patalpy duris. vidaus patalpy | Eur. durys (m?) 100 proc. 100 proc.
durys Savivaldybés
2019m. 1¢3o0s

[rengti  lauko

[rengti  lauko

[rengty lauko laipty turékly
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laipty turéklus laipty turéklai dalis nuo bendro skai¢iaus | 100 %
3oje aiksteleje. 3-oje 300,00 Eur. | (proc.)
aikstel¢je. 2 proc. GPM
2019m.
Pakeisti
metalines Pakeistos 3 vnt Pakeisty metaliniy groty 20 m?
grotas metalines dalis tamburuose 100 %
tambiiruose. grotos 1500,00 Eur. | kvadratiira, proc.
tambiiruose Savivaldybes
2020m. lesos
2. Atnaujinti Atnaujinti Pakeista 26 | Ugdymo Pakeisty staliuky ir keduciy 26
tkinj inventoriy. | grupiy baldus. staliukai ir 52 | léSos skaicius (vnt.). staliukai,
kedutes, 2500,00 52
modernizuota | Eur. kedutes
ugdomoji
aplinka
2 grupese
2020m.
Pakeisti Pakeisty mokytojy 100 %
mokytoju raSomuyjy staly dalis nuo
raSomieji stalai | Ugdymo bendro skaiciaus.
visose grupese | 1éSos (proc.)
(11vnt) 1700,00
2021m. Eur.
Nupirkti [rengta Irengty konsultacijy zony | 1 vnt.
minkstasuolj ir konsultacijy skaicius (vnt.).
staliuka 1 zona
metodinj 2019m.
kabineta. 1500,00
Eur.
Atnaujinti [rengta 2proc. GPM | Irengta diskusijy erdve 1 vnt.
poilsio diskusijoms (vnt.)

kambario

skirta erdvé
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baldus. 2021m. 2000,00
2 proc.
GPM
Modernizuoti Nupirkti 3300,00 Nupirkty nertadijancio 7 vnt
virtuves ir nertudijancio Eur. plicno staly j virtuve dalis 100 %
grupiy plieno stalai j | Savivaldybés| (proc.)
inventoriy. virtuve 1¢30s
[sigytos [sigytos elektroningés 3vnt
elektronineés 600,00 Eur/ svarstykles (vnt.) 80%
svarstyklées i | Savivaldybes
virtuve. 1e30s
2019m.
Sumontuotos Sumontuoty Virtuviniy 100%
virtuvines 1400,00 Eur/ spinty atspariy  drégmei
spintos Savivaldybes| dalis (proc.)
atsparios léSos
drégmei .
2020m.
Nupirkti 1100,00 Eur,| Nupirkty nerudijancio | 100 % 30 vnt.
nertdijancio Savivaldybeés| plieno puody dalis nuo
plieno puodai | l¢Sos bendro skaiciaus (proc.)
grupems.
2019m.
3 Atlikti | Organizuoti ir | Direktoré | Pakeista 1300 | 70000,00 Naujai plytelemis | 1300 m’
teritorijos vykdyti Direktor m’ lauko tako | Eur. (trinkeléms) iskloty kiemo
gerblivio remonto iaus plyteliu. Savivaldybés| takeliy kvadratiira (m?)
tvarkymo darbus. | darbus, naujai | pavaduoto | 2019 m. 1¢Sos
plytelemis jas tkiui Bendruomenés
(trinkeléms) lopselio- talky
isklojant darzelio e

kiemo takelius

taryba
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4. Sukurti
dinamiska. atvirg,
funkcionalia,
virtualig
ugdymof(si)
aplinka.

Modernizuoti
triju gr.
ugdomaja
aplinka.

Papildyti visas
grupes
interaktyviais
zaislais,
priemoneémis.

[sigyti ir
irengti
interaktyvias
grindis  sporto
sal¢je.

Direktoria
us
pavaduoto
jas
ugdymui

[sigytos 3
interaktyvios
SMART lentos
ir jy priedai
2019-2020m.m

[sigytos 2
mokomosios
programeleés,
licenzijos
2019m.

[sigyti 12
SvieCiantys
konstruktoriai
ir 42
interaktyvis —
Zaislai bei
priemongs.
2020m.

Isigytos ir
jrengtos
interaktyvios
grindys sporto
sal¢je.

2021m.

3000 Eur
MK
3000,00
Eur.
Ugdymo
l1éSos
3000,00

Eur. 2proc.

GPM

1200,00
Eur.
MK

3900,00
Eur.
MK

3000 Eur.
MK

Sukurta virtuali ugdomoji
aplinka  trijose  grupése.
Dalis nuo grupiy skai¢iaus
(proc.)

mokomuyjy
(licenzijuy)

[sigyty
priemoniy
skaiCius (vnt.).

[sigyty Sviecianciy
konstruktoriy skaicius
(vnt.).

Isigyty interaktyviy zaisly
bei  priemoniy  skai¢ius
(vnt.).

[sigytos ir rengtos

interaktyvios grindys sporto
saléje (vnt.).

Dviejuose
gr. 20 %

2 vnt.

Vienoje
gr. 10 %

12 vnt.

42 vnt.

1 vnt.
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5. Atnaujinti

[sigyti 7 naujus

kompiutering kompiuterius

jranga,  isigyjant| grupéms,

naujy kompiuteriy pakeiciant

ir jy priedy bei senus

programings nesiojamus

jrangos. kompiuterius.
Nupirkti
darbuotojams
3 naujus
kompiuterius.

Direktorius| Pakeisti 7 | 2600,00
Direktoria | grupese Eur.
us nesiojami Ugdymo
pavaduoto | kompiuteriai 3900,00
ja tkiui naujais Eur.
stacionariais Biudzeto
Pakeisti 3 | leSos
kompiuteriai
darbuotojams
2019-2021m.

[sigyti Stacionartis
kompiuteriai grupéms (vnt.)
Dalis nuo bendro gr.

skai¢iaus (proc.).

Pakeisty kompiuteriy dalis

nuo bendro kompiuteriy
skaiCiaus darbuotojams
(proc.).

2vnt.
16 %

lvnt.
10 %

4vnt.
32 %

lvnt.
16 %

2 vnt.
20 %

3 Tikslas - Plétoti ugdymo/si turinio inovacijy diegima, vykdant pro

jekting veikly, naudojant IKT ir iSmanigsias technologijas.

Uzdaviniai Priemonés Vykdytojai | Planuojami Lésy Rezultato vertinimo kriterijus
pavadinimas rezultatai ir | poreikis ir | (Strateginio planavimo sistemoje esantys ir kiti kriterijai)
julaikas | numatomi |p,yaginimas, mato | 2019 m. | 2020 | 2021m.
finansavimo L.
Saltiniai
L [Snaudoti | Vykdyti  projektus, | Direktoriaus | Parengti  ir | 400,00 Eur. Mokytoju., vykdanciy 60 %
artimiausig kuriuose aktyviai | pavaduotojas| jgyvendinti 3 | MK projektus dalis
gamting ir | veikdami vaikai | ugdymui, projektai, (proc.).
kultaring kaups ir turtins savo | projektines | atrandant
aplinka, patirtj formalioje ir | grupés jvairesniy Projektuose 90 %
stiprinant vaiko | neformalioje ugdymo budy ir dalyvaujanciy
ugdymosi aplinkoje, taikant priemoniy, bendruomenes  nariy
motyvacijg  ir | inovatyvias padedanciy dalis (proc.).
mokéjima priemones stiprinti vaiky
mokytis. ugdymosi
motyvacija ir
mokejimo
mokytis
gebéjimus.
2020m.
Atlikti veiklos srities | Mokytojy ir | Atliktas Veiklos srities 85%
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~Moke¢jimo mokytis™ | pagalbos veiklos srities ~Mokejimo mokytis™
gebéjimy jvertinima, | vaikui ~Mokéjimo vaiky gebé¢jimai atitiks
fiksuoti  pokycius, | specialisty | mokytis™ amziy (proc.).
apibendrinti komanda gebéjimy
rezultatus. jvertinimas,
fiksuoti
pokyciai.
2020m.
Apibendrinti Direktorius | Pristatyta Apibendrinanciy 75 %
projekting patirtj: projektine patirtj dalyviy skai¢ius
atrinkti pavyzdzius ir patirtis nuo projekte
pristatyti bendruomene dalyvavusiyjy bendro
bendruomenei. i: parengtas 1 skai¢iaus (proc.).
zodinis
pranesimas, 5
pranesimai
stende,
sukurtas 1
filmukas
2020m.
2. [Snaudoti | Parengti mokytojy Direktoriaus | Parengtas 300,00 Eur. Dalis mokytojy 70 %
Smart Notebook | informaciniu pavaduotojas| mokytojy MK dalyvavusiy IKT
programos technologijy ugdymui informaciniy | kvalifikacijos | mokymuose (proc.).
galimybes mokymosi plang technologijy | léSos
ikimokyklinio ir mokymosi
prieSmokyklinio planas
ugdymo 2021m.
procese.
Mokytis  dirbti  su | PrieSmokyk | ISmokta 200,00 Eur. Dalis priesmokyklinio 65%
Smart Notebook | linio naudotis MK ugdymo  mokytojy,
programa, ugdymo Smart kvalifikacijos | jvaldziusiy Smart
sukurti interaktyvias | mokytojai | Notebook lésos Notebook programos
uzduotis programos jrankius (proc.).
irankiais
animacijy Sukurty  animaciniy 2 vnt.




Organizuoti  vaiky
ktrybines veiklas
prie Smart lentos.
Aptarti ir analizuoti
vaiky pasiekimus ir
igyta patirtj,
naudojant IKT.

Sukurti el. knygas su
programele ,.Pages™

Parengti
kvalifikacing
programag

Priesmokyk
linio
ugdymo
mokytojai

Direktoriaus
pavaduotojas

ugdymui

Priesmokyk
linio
ugdymo
mokytojai

Direktorius

ktrimui,
objekty
grupavimui.
Sukurtos 9
interaktyvios
uzduotys

202 1m.

Priesmokykli
nio amziaus
vaikai
susipazins su
iSmaniosios
lentos
galimybémis
ir jas
panaudos
savo
kurybinei
veiklai.
2021m.

Vaiky sukurti
2 el. knygos

Parengta 1
kvalifikacine
programa
2021 m.

priemoniy  skaiCius
(vnt.)

interaktyviy uzduociy
skaiCius (vnt.).

Dalis
priesmokyklinukuy,
naudojanciy iSmanigja
lenta ktirybinei
veiklai (proc.).

Sukurty knygy
skaicius

Parengty
kvalitfikaciniy
programy skaicius

(vnt.).

9 vnt.

80 %

2 vnt.

I vnt.
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IX SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

1 tikslas -
Pgswktas falf.tmls rezul_ta.tas . Valstybeés Savivaldybés | Specialiosios .
(sutampantis su esanciu Strateginio planavimo | , . .. 5 s . Parama finansavimo
; " biudzeto 1€3os 1€30s 1é3o0s i g 5
sistemoje) Saltinial
2019 m. 2020 m. 2021 m.
1 uZzdavinys

2 uzdavinys

3 uzdavinys

I§vada apie pasiekty tiksla (nustatoma, ar reikia tikslinti, koreguoti kurj nors tikslo pasiekimo etapg, ar apriboti arba isplésti tam tikrus

mojektus):
vy 0.
Direktore '%@{’é‘/’ - Rita Vaskeliene
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui W’ Remigija Kasputiené
Direktoriaus pavaduotoja tkiui G (L4 . Rita Grumadiené
Psichologé Ce Ingrida Markune
Tkimokyklinio ugdymo auklétoja Irena Macioniené
PRITARTA K auno miesto 1val .
Kauno lopgelio-darZelio ,,Rasyté” Svietingh skyriaus ved duc
tarybos 2018 m. gruodzio 17d. /4

posédzio protokolu Nr. V1-4.




