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KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „RASYTĖ“ DIREKTORĖS  2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
Vaikų skaičiaus įstaigoje kaita (2013 m. rugsėjo 30 d. ir 2014 m. rugsėjo 30 d.) (įstaigos veiklos programa).
	2013m. Rugsėjo 30d
	2014m. rugsėjo 30d.
	Kaitos tendencija


	235
	233
	Vaikų skaičius nežymiai mažinamas, kad atitiktų higienos normas


1. Vidutinio vaikų skaičiaus grupėse kaita: lopšelio, darželio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse  (įstaigos veiklos programa).
	Data
	ankstyvojo a. grupė
	ikimokyklinio ugdymo grupė
	priešmokyklinio ugdymo grupė

	2013m.  rugsėjo mėn.
	45
	146
	44

	2014m. rugsėjo mėn.
	45
	145
	43


2. Aptarnaujama mokyklos teritorija (įstaigos duomenys).
	Įstaigos vaikų skaičius grupėse
	Įstaigos, kitų miestų ir rajonų, vaikų skaičius grupėse
	Nepatekusių vaikų skaičius grupėse

	lopšelio
	darželio
	Priešmo

kyklinio
	lopšelio
	darželio
	Priešmokyk

linio
	lopšelio
	darželio
	priešmokyklinio

	45
	145
	43
	0
	9
	4
	34
	46
	0


4. Įstaigos socialinis kontekstas (įstaigos veiklos programa):
	Vaikai likę be tėvų globos
	-

	Vaikai iš socialiai remtinų šeimų
	9

	Vaikai augantys nepilnose šeimose
	2


5. Įstaigos organizacinė struktūra (įstaigos duomenys, įstaigos veiklos programa).
	Etatų skaičius

	Mokytojų skaičius

	Administracija (direktorius ir pavaduotojai)
	Kiti darbuotojai (spec. pedagogas, socialinis, psichologas ir kt.)
	Pagalbinis/

techninis  personalas
	Laisvi etatai
	Iš viso etatų (pagal etatų sąrašą 01-01)
	atestuotų mokytojų
	vyr. mokytojų
	mokytojų metodininkų
	mokytojų ekspertų
	IV psichologinę kategoriją
	Iš viso mokytojų ir pagalbos vaikui specialistų

	3
	23,45
	27,00
	-
	53,45
	6
	17
	3
	-
	1
	26


6. Pastato būklės analizė. Žemės sutarties situacija. Higienos paso situacija (yra/nėra). Energetinis auditas ir investicinis projektas. Techninis projektas (įstaigos duomenys, veiklos programa).
     Žemės panaudos sutartis sudaryta ir galioja 5metus. Įstaigai išduotas higienos pasas 2011m. sausio 10d. Galiojimo laikas –neribotas.
     Energetinis auditas atliktas 2006 metais ir parengtas investicinis projektas. Šiemet atlikta šilumos punkto renovacija, panaudojant 25117,37Lt.
7. Įstaigos finansavimo šaltiniai ir lėšos (įstaigos veiklos programa):

	Finansavimo šaltinis
	Skirta lėšų (Lt) 

iki 11.30
	Panaudota (Lt) iki 11.30
	Atlikti darbai

	Valstybinių funkcijų vykdymo programa
	490,4 


	481,7


	  Mokytojų ir pagalbos vaikui specialistų darbo užmokesčiui ir soc. draudimui, spaudiniams, kitoms prekėms įsigyti, kvalifikacijos kėlimui, vaikų pažintinei veiklai. 

	Biudžetinių įstaigų veiklos programa
	892,0


	888,4


	 Darbo užmokesčiui, soc. draudimo įmokoms, mitybai, įvairioms paslaugoms apmokėti, ilgalaikio turto remontui, kvalifikacijos kėlimui.

	Labdaros ir paramos lėšos
	9,1


	9,8


	 Krepšinio aikštelės įrengimui, dušo kabineto įrengimui, įvairiom medžiagom, inventoriui įsigyti

	2 % pajamų lėšos
	8,6


	21,9

Panaudotas 13,3 litų likutis už 2013m.
	Krepšinio aikštelės įrengimui Naujo kabineto įrengimui baldams ir durims.

	Specialiosios lėšos
	271,1


	261,8


	Mitybos išlaidoms apmokėti, darbo užmokesčiui, soc. draudimo įmokoms, ilgalaikio turto remontui, išlaidos ugdymo reikmėms pagal įstaigos veiklos planą 


	Valstybės lėšos
	Skirta lėšų (Lt.)
	Panaudota (Lt.)
	Atlikti darbai

	Specialios tikslinės dotacijos
	-
	-
	

	VIP
	-
	-
	

	Privatizavimo fondo lėšos
	
	
	

	Miesto darnaus vystymosi programa 
	1,3


	1,3


	Pastato kadastriniams matavimams atlikti 

	Investicijų programa 
	54,1
	54,1
	Šilumos punkto remonto darbams pagal techninį projektą Nr.(21.4)-G18-262  panaudota 25,1Lt, 

tvoros įrengimui 29,0 tūkst. Lt

	savivaldvybės finansuojamų įstaigų veiklos programa (4)
	7,0
	7,0
	Pavėsinių išmontavimo ir likvidavimo darbams apmokėti

	ES struktūrinių fondų lėšos
	
	
	


8. Savivaldybės vidaus audito skyriaus, kontrolieriaus tarnybos ir kitų institucijų patikrinimo išvados (jei buvo) (įstaigos veiklos programa).
         Kauno visuomenės sveikatos centro patikrinimo aktas 2014 m. balandžio 3 d. Nr. 36-467 (7) Pažeista: HN 75:2010 -9 p. 22 p. Nurodymas:

1. Pašalinti pažeidimus 9 p. iki 2014-07-03. Pažeidimai pašalinti iki numatytos datos.

2. Pašalinti pažeidimus 22  p. iki 2014-07- 03. Įvykdyta.

 Kauno miesto valstybinė maisto ir veterinarijos tarnybos maisto tvarkymo subjekto patikrinimo aktas 2014-05-20 Nr.33VMĮP-713. Tikrinimo metu pažeidimų nenustatyta, poveikio priemonių netaikyta.

         Kauno apskrities priešgaisrinė gelbėjimo valdybos Valstybinės priešgaisrinės priežiūros skyriaus inspektorė Gitana Dubininkienė 2014-10-22 (patikrinimo aktas Nr.21-1185) – atliko planinį priešgaisrinį techninį patikrinimą. Nustatyta:
            1. Darželyje techniškai netvarkingi bei neveikiantys gaisrinės saugos sistemos ir gaisrinės automatikos įrenginiai. Teisinis pagrindas: Bendrosios gaisrinės saugos taisyklės VIII. Gaisrų gesinimo priemonės ir gaisrinė įranga p. 405. Tai užfiksuota ir Kauno apskrities priešgaisrinės gelbėjimo valdybos Valstybinės priešgaisrinės priežiūros skyriaus Vyresniojo inspektoriaus Aurelijaus Lukausko 2013-10-14 patikrinimo akte Nr.21-892. Nusiųstas raštas į Švietimo ir kultūros įstaigų ūkio ir finansų skyrių, 2014m. sausio 15d. atliktas patikros aktas, kurios metu nustatyta priešgaisrinės apsaugos sistema neveikia, kai kur išmontuota, fiziškai ir morališkai susidėvėjusi. Išvada: Dabartinę priešgaisrinės apsaugos sistemą remontuoti netikslinga. Siūloma įrengti naują. Priešgaisrinės apsaugos sistemos darbus nenumatoma įtraukti į 2015m. remonto darbų programą.

    2. Salėje naudojama netvarkinga elektros paskirtsymo dežutė. Teisinis pagrindas: Bendrosios gaisrinės saugos taisyklės IV. Technologiniai procesai ir įrenginiai Elektros įrenginiai p. 144 p. 144.2 (Netvarkinga elektros paskirtsymo dežutė  pakeista).

         3. Po laiptais degios medžiagos. Teisinis pagrindas: Bendrosios gaisrinės saugos taisyklės III. Statiniai ir patalpos Bendrieji reikalavimai p. 78 ( degios medžiagos iš po laiptų nedelsiant pašalintos). 
2014-01-09 iki 2014-03-04 Kauno miesto Savivaldybės Administracijos Centralizuoto Vidaus audito skyriaus Vyriausioji vidaus auditorė Asta Gikarienė atliko planinį darželio vidaus kontrolės auditą. Audito išvadoje Nr. 21-6-7 pateikta išvada, kad darželio vidaus kontrolė gera. 
1. Nurodymas -tobulinti viešųjų pirkimų sritį.

            1.1. Užtikrinti, kad organizuojant maisto produktų pirkimą, būtų tinkamai pasirinktas viešojo pirkimo būdas - iki 2014-12-31 (laikantis viešųjų pirkimų įstatymo įvykdytas naujas maisto pirkimo konkursas 2014-06-30)

       1.2. Užtikrinti, kad viešųjų pirkimų  dokumentai atitiktų teisės aktų reikalavimus iki 2014-12-31 (įvykdyta-  Maisto prekių pirkimas atliekamas CVP IS priemonėmis. Pirkimų komisijos posėdžio protokolas 2014-06-04 d. Nr. 1) 

       1.3. „Užtikrinti, kad darželis reikiamas prekes ir paslaugas įsigytų LR viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka“ iki 2014-12-31 d. (Pirkimai vykdomi CVP IS pagal sudarytas su tiekėjais pirkimo – pardavimo sutartis.)

2. Inicijuoti darželio nuostatų  tikslinimą iki 2014- 12-31 d. (Įvykdyta. Įstaigos nuostatai įregistruoti juridinių asmenų registre 2014-06-12)
9. 2014 metų  tikslų realizavimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus (įstaigos veiklos programa).
	Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	Įdiegti aktyvius, savarankiškumą ir bendradarbiavimą skatinančius ugdymo metodus, glaudžiai bendraujant su šeima, kt. ugdymo įstaigomis, socialiniais partneriais, panaudojant  „Mokinio krepšelio“ lėšas

	· Bus organizuotos 2 integruotos veiklos vaikams, SP vaikams. 

· Tęsiamas projektas „Mokomės kartu“. Dalyvaus  2 SUP vaikai ir tėvai.
	· Organizuotos 3 integruotos veiklos, 2 atviros veiklos „Kuriame pasaką“.
· Tęsiamas projektas „Mokomės kartu”. Organizuotos 2  veiklos, kuriose dalyvavo 8 SUP vaikai ir jų tėvai, atliektos užduotys  namuose.
	· Bus organizuotos 3 integruotos veiklos vaikams, SP vaikams. 

· Tęsiamas projektas „Mokomės kartu”. Dalyvaus  3 SUP vaikai ir tėvai.

	
	·  Diegiami Reggio Emilia metodo elementai septyniose grupėse ir logopedinių pratybų metu.
	·  Diegiami Reggio Emilia metodo elementai visose grupėse, ypač efektyviai šis metodas taikomas dviejose grupėse ir logopedinių pratybų metu. Įsigyti 5  šviesos staliukai ir 7 smėlio antstaliai už 3948,1Lt bei kūrybinės priemonės už 120lt.
	· Diegiami Reggio Emilia metodo elementai šešiose grupėse, įdiegtas Reggio Emilia metodas vienoje grupėje ir logopedinių pratybų metu. Įsigyti 2  šviesos staliukai ir priemonės.



	
	· 4 tėvai ar kiti šeimos nariai organizuos ugdomąją veiklą grupėje

	· Tėvai ar kiti šeimos nariai  yra aktyvūs ugdymo proceso, savanorystės programos dalyviai. Šiemet tėvai dažniau siūlė idėjas savaitės temai.

· Savanorių organizuotos 6 veiklos vaikams,
·  2 renginiai bendruomenei.
	·  Tėvai ir kt. šeimos nariai patys pasiūlys idėjas ugdymo turinio tobulinimui 

· 5 tėvai organizuos ugdomąją veiklą grupėje,

·  1 tėvas (šeimos narys) – įstaigos bendruomenei.


	
	· Organizuotos 7 edukacinės valandėles netradicinėje aplinkoje.

	 Plečiasi ryšiai su socialiniais partneriais 

· Organizuota  11 edukacinių valandėlių  netradicinėse aplinkose, 8 pagal projektą „Renkuosi, nes žinau“.
	· Organizuotos 9 edukacinės valandėles netradicinėje aplinkoje.

	
	· Multimedija bus naudojama priešmokyklinio ugdymo grupėse (6-7m.), organizuojant veiklą. 

· 2 pedagogai išmoks dirbti  interaktyviąja lenta, mokomosiomis  programomis.

· Įsigytos 2 mokomosios progamos (filmukai), 

· Pagalbinis rodiklis „Ugdymo motyvacijos palaikymas“ (2.3.4.) pagerės 3proc.
	· Multimedija epizodiškai naudojama priešmokyklinio  ir ikimokyklinio a. ugdymo grupėse (5-7m.), organizuojant veiklą. (prevencinių savaičių renginiai, Ispanų mokyklėlės veiklos pristatymas). 

· 5 pedagogai lankė mokymus,  dirbant su  interaktyviąja lenta, mokomosiomis  programomis. Pedagogams dar trūksta įgūdžių, naudojant interaktyvią lentą, tačiau pirmi žingsniai jau žengti. 

· Įsigytos keturios planšetės, vietoj pultelių už 800 litų, animacinių ugdymo priemonių rinkinys vaikams „Saulytučiai“ už 859,10Lt (5serijos)

· Pagal plačiojo įsivertinimo rezultatus,   2.3.4 rodiklis lyginant su pernai metais pagerėjo 11proc. 
	Multimedija bus naudojama 5-7m. amžiaus grupėse, organizuojant veiklą. 

4 pedagogai išmoks dirbti  interaktyviąja lenta, mokomąsiomis  programomis.

Įsigytos  2 mokomosias progamos, (filmukai), 1 kompektas pultelių.

Įrengtas tyrinėjimų ir atradimų kambarys.

Pagalbinis rodiklis „Ugdymo motyvacijos palaikymas“ (2.3.4.) pagerės 5proc

	
	· Bus vykdomi 4 Kauno m. projektai, 1 respublikinis projektas, 2 įstaigos projektai
· 
	· Vykdomi 6 Kauno m. projektai, 1 respublikinis, 1įstaigos. Vykdoma „Sveikatą stiprinanti programa“. 

	· Bus vykdomi 5 Kauno m. projektai, 1 respublikinis

	
	· Pagalbinis rodiklis „Vaikų kultūra“ (1.1.1.) pagerės 5proc

	· Pagalbinis rodiklis „Vaikų kultūra“ (1.1.1.) pagerėjo 15proc.ir pasieks IV lygį.
	Pagalbinis rodiklis „Vaikų kultūra“ (1.1.1.) pagerės 7proc.ir pasieks IV lygį.

	  Komentaras: Veiklos rezultatus vertinam labai gerai. Pasiekti maksimalūs rezultatai.
· Kokybiškus ugdymo(si) rezultatus įtakojo Reggio Emilia metodo taikymas ugdymo procese, šeimos narių dalyvavimas, vykdant savanorystės programą, bendrų projektų vykdymas („Renkuosi, nes žinau“, „Olimpinę ugnelę į kiekvieno širdelę“, „Maži pedagogų atradimai“ ir kt.).
· Savanorių organizuotos 6 veiklos vaikams:  Susitikimas su poete Z. Sadauskaite („Lapiukų“ gr.), „Mano dantukai“ (Peliukų“ gr), „Aukime sveiki“ (Devynios „Peliukų“ gr. mamos –savanorės gamino kartu su vaikais), mama savanorė organizavo veiklą „Amsius moko saugaus eismo“ („Karlsono mažylių“gr). Vyresnieji broliukai ir sesutės sekė pasakėles mažiesiems. („Boružiukų“, „Ančiukų“, „Pelėdžiukų“ gr.)

· Savanorių organizuoti du renginiai bendruomenei:Darnaus vystymosi principų įgyvendinimo ikimokyklinėse įstaigose centro renginys Kauno m. pedagogams ir besidominantiems sveika syvensena „Sveiko žmogaus kodas“ (Lektorius Raskilas); Paskaita darbuotojams „Širdis ir kraujagyslių rizikos veiksniai ir jų įtaka gyvenimo kokybei  ir sergamumui“ (Lektorė gyd. R. Mažecaitė).
· Sėkmingai įgyvendinami giluminio įsivertinimo siūlymai dėl veiklos kokybės gerinimo. Planuojant savaitės ugdomąją veiklą, atsiranda vietos ir tėvų bei vaikų pasiūlytom temom, idėjom įgyvendinti, ypač priešmokyklinio ugdymo grupėse.  Šeimos siūlo idėjas savaitės temai.  Grupių metų  ugdomosios veiklos planas papildomas tėvų pasiūlymais (pvz. organizuoti veiklą, padėti suorganizuoti išvyką, įsigyti ugdymo priemonių). 
· Vyko komandinis specialistų darbas su vaikais, turinčiais specialiųjų poreikių.
· Interaktyvios lentos, multimedijos panaudojimas, mokomosios programėlės papildo ugdomąjį procesą, skatina vaikų ugdymosi motyvaciją. 

· Neįvyko edukacinė išvyka „Velykos jau pas mus“ į Marijampolę, nes sirgo vaikai, buvo suorganizuota vaikų piešinių paroda Marijampolės l/d „Šypsenėlė“.
	
	· Savanoriai-tėvai, kiti šeimos nariai, svečiai praves 3 ugdomąsias veiklas.


	·  Savanoriai-tėvai, kiti šeimos nariai, svečiai praves  5  ugdomąsias veiklas.




	2. Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	  Pagerinti vaikų ugdymosi sąlygas, kuriant saugią ir jaukią įstaigos aplinką: įrengti žaidimų kambarį, pakeisti plyteles 3 grupių WC patalpose, pakeisti baldus 1 kabinete, atnaujinti dušo patalpą, įsigyti minkšto ir ūkio inventoriaus bei kitų prekių panaudojant 57000,00 litų įstaigos lėšų. Pakeisti santechniką grupėse, šviestuvus grupių WC patalpose, nugriauti pavėsines Savivaldybės lėšomis.

	Išklijuotos sienų plyteles dviejose grupių WC patalpose. 

· Dvejose grupėse atnaujintos pusvonės, pakeisti kranai ir unitazai.

· Pakeisti šviestuvai aštuonių grupių WC patalpose.
	Neatlikta

Nupirkti unitazai šešioms grupėms 

Nepakeisti 
	Išklijuotos sienų plyteles trijų grupių WC patalpose.

· Trijose grupėse atnaujintos pusvonės,

 pakeisti  kranai ir unitazai.

· Pakeisti šviestuvai vienuolikos grupių WC patalpose

	
	·  Įsigyta 20 komplektų patalynės.

·  Įsigyti nauji čiužiniai 80vnt.
	 Neįsigyta, nesurinkta ugdymo lėšų.


	·  Įsigyta 30 komplektų patalynės.

·    Įsigyti  nauji čiužiniai 100vnt.

	
	Pakeisti patalynės prižiūrėtojos kabineto baldai.

	Pakeisti patalynės prižiūrėtojos kabineto baldai 

Įrengtas žaidimų kambarys ir kabinetas
	Pakeisti patalynės prižiūrėtojos  ir socialinės pedagogės kabinetų baldai.  



	
	Išklijuotos gindų ir sienų plytelės, išdažytos lubos dušo patalpoje
	Atnaujinta dušo patalpa, įrengta dušo kabina
	Išklijuotos gindų ir sienų plytelės, išdažytos lubos. Vietoj pusvonės įrengta dušo kabina.

	
	 Pakeistos skardos, puodai 2000Lt
	Pakeistos skardos, puodai už 2600lt ugd. lėšų.
	Pakeistos skardos, puodai 3000lt.

	
	Nugriautos 6 pavėsinės.


	Nugriautos  pavėsinės.

Įrengta krepšinio aikštelė, įsigyti lauko tinklinio stovai ir tinklas.
	Nugriautos 6 pavėsinės

Uždėta krepšinio aikštelės danga

	
	Įsigyti šviečiančių ženklų ant pagrindinių evakuacijos keliuose esančių durų, laiptinėse ir koridoriuose. 
	Įsigyta šviečiančių ženklų už 400,00Lt (įvykdytas Kauno apskrities priešgaisrinės gelbėjimo valdybos nurodymas) ant visų evakuacijos keliuose esančių durų, laiptinėse ir koridoriuose.


	Įsigyti šviečiančių ženklų ant visų evakuacijos keliuose esančių durų, laiptinėse ir koridoriuose 


	   Komentaras: Veiklos rezultatus vertinam labai gerai. Tikslas įgyvendinamas nuosekliai, atsižvelgiant į esamą situaciją.
Neišklijuotos sienų plytelės trijų grupių WC patalpose, neatnaujintos pusvonios, nepakeisti kranai ir unitazai. Šie darbai atidėti 2015m. Įstaigos tarybos pritarimu. 
Nugriautos pavėsinės, panaudojant 7000Lt savivaldybės lėšas, sutvarkyta aplinka, panaudojant 2500Lt. ugdymo lėšas.
Demontavus pavėsines, liko plytelių, todėl nuspręsta pirmiau pakeisti pagrindinį taką į darželį už 5000Lt., kurio darbai buvo numatyti strateginiame plane 2015m. Taip pat dalis lėšų ( 4374,86 Lt) skirta darželio tvoros pakeitimui.  Kauno m. savivaldybės finansavo tvoros  rekonstrukcijai skyrė 29000,00 Lt.

  Atlikta šilumos punkto renovacija pagal techninį projektą už 25117,37 Lt. 
Negavus finansavimo pagal investicinį projektą, įstaigos biudžeto lėšomis sumontuotos 1 tambūro durys. 

Nesurinkus pakankami ugdymo lėšų, neįsigyta minkšto inventoriaus. Jo įsigyti numatoma 2015m.

Įrengta krepšinio aikštelė, panaudojant 21175,00Lt (planuota 16500Lt)



	3. Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	   Parengti darbuotojų kvalifikacijos 
tobulinimo planą, skatinant kryptingą mokytojų ir pagalbos mokiniui
specialistų
ir kitų
darbuotojų
kvalifikacijos
tobulinimą

	2 pedagogai dalyvaus “Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”  projekte
Kiekvienas mokytojas ir pagalbos specialistas per metus baigs keturių dienų seminarus ar kt. kvalifikacinius renginius.  
1 auklėtoja įgis vyresniosios aukl  kvalifikacinę kategoriją
1 pedagogas tobulins  informacinio raštingumo kultūros kompetenciją
	5 pedagogai dalyvavo „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”  projekte, pristatė medžiagą Metodinės tarybos pasitarimo metu 2014m. balandžio mėn. 
Vidutiniškai vienas pedagogas 8 dienas lankė kvalifikacijos kursus. 

Panaudota 3400Lt MK lėšos, spec. lėšos -100Lt.
Įgijo
2 pedagogai patobulino  informacinio raštingumo kultūros kompetenciją baigdamos kompiuterinių technologijų kursus, teikiama savitarpio pagalba.

	3 pedagogai dalyvaus “Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”  projekte, pristatys medžiagą pedagogams
Kiekvienas mokytojas ir pagalbos specialistas per metus baigs penkių dienų kvalifikacijos kursus.  
1 auklėtoja įgis vyresniosios aukl  kvalifikacinę kategoriją
2 mokytojai baigs kompiuterinių technologijų kursus, bus teikiama savitarpio pagalba.  

	
	2 Auklėtojos padėjėjos dalyvaus Kauno m. metodiniuose renginiuose,  1 - kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
	7 auklėtojos padėjėjos dalyvavo Kauno m. metodiniuose renginiuose, paskaitose, 1  - seminare, 1 auklėtojos padėjėja aktyviai dalyvavo projekte „Maži pedagogų atradimai“, organizavo metodinį renginį Kauno m. pedagogai,  dalyvavo l/d „Klumpelė“ renginyje kartu su vaikais.

	3 auklėtojos padėjėjos dalyvaus Kauno m. metodiniuose renginiuose ir 1  kvalifikacijos tobulinimo renginiuose



	
	Kvalifikacinius renginius lankys 2 techninio personalo darbuotojai

1 techninio personalo ir 1 administracijos darbuotojas dalyvaus konferencijoje
	3 techninio personalo darbuotojai lankė 9 kvalifikacijos tobulinimo renginius.

1 administracijos darbuotojas dalyvavo  mokymuose projekto „Visuomenės sveikatos specialistų profesinės kvalifikacijos tobulinimo sistemos plėtra, įgyvendinant inovatyvius mokymosi modelius“.
	Kvalifikacijos kursus lankys 3 techninio personalo darbuotojai

2 techninio personalo ir 2 administracijos darbuotojas dalyvaus konferencijose.


	 Komentaras:  Veiklos rezultatus vertinam labai  gerai. Pedagogai aktyviai dalyvavo „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra”  projekte. Parengtas darbuotojų kvalifikacijos planas, tačiau pagal jį neturėjome galimybės dalyvauti apie 50% renginių, nes jie neįvyko. Teko rinktis panašius, aktualius mūsų įstaigai seminarus, kuriuos siūlė akredituotos įstaigos, nors jie nebuvo įtraukti į 2014m. perspektyvinį KPKC renginių planą. 
Pedagogai ir kt. darbuotojai sistemingai tobulino kvalifikaciją, dalyvaudami ne tik seminaruose, bet ir konferencijose, forumuose, dalinasi gerąja patirtimi, rengdami stendinius, žodinius pranešimus. Įstaigoje pristatyti 6 pranešimai, mieste – 2, respublikoje -13. 1 auklėtojos padėjėja aktyviai dalyvavo projekte „Maži pedagogų atradimai“, organizavo metodinį renginį Kauno m. pedagogams,  dalyvavo l/d „Klumpelė“ renginyje kartu su vaikais.

Atsižvelgiant į plačiojo įsivertinimo išvadas gerinti 2.2. rodiklį, 5 pedagogai lankė seminarą apie ugdomosios veiklos planavimą, perteikė seminaro medžiagą Metodinės tarybos pasitarimo metu. Taip pt buvo teikiamos individualios konsultacijos pedagogams, atlikta ugdomųjų veiklos planų analizė. Pastebėta, kad tikslai konkretesni, dažniau keliami iš vaiko pozicijos. 2.2.3. rodiklis pagerėjo keliai procentais ir pasiekė IV lygį. 

Organizuotas Respublikinis kvalifikacijos tobulinimo seminaras, kurio metu skaitytas pranešimas „Olimpinio ugdymo programos integravimas į ugdymo procesą“, pristatyti 9 pranešimai stende ,,Olimpinę ugnelę – į kiekvieno širdelę“, organizuota metodinių – vaizdinių priemonių paroda.




10. Įstaigos problemos.

     Pagal Kauno  lopšelio-darželio "Rasytė" techninį projektą 2007-17-TP-BDND nepakeista: laukinės tambūrų durys - 8vnt. ir vidaus tambūrų durys- 7 vnt.
Direktorė            
          _________________                                    ________________


                   
                        (parašas)                                                         
  (vardas ir pavardė)                               
